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EL SENOR PRESIDENTE (SENOR SABORIT
MARTINEZ): Sefior Consejero, sefioras y sefiores
Procuradores. Va a tener lugar la Comisidén infor-
mativa de Presidencia en la que, en primer lugar,
les tengo que advertir que hay dos sustituciones:
una por €l Grupo Popular, de Don Fernando Gil
Nieto, a quien sustituye Don Manuel Fuentes Her-
nandez; y por el Grupo Socialista, 2 Don Jesis
Bravo Solana le sustituye Don Laurentino Fer-
nandez Merino. )

En una primera parte de esta Comision que se
efectuard por la mafiana, el sefior Consejero de
Presidencia respondera lo que estime oportunc en
relacién con su Consejeria; después haremos un
‘descanso para el almuerzo, y depende de la hora
a que se termine, concretaremos hora para empe-
zar por la tarde.

Tiene la palabra el sefior Consejero.

EL SENOR CONSEJERO DE PRESIDENCIA

(SENOR VELA SANTAMARIA): Muchas gracias.
Sefior Presidente, sefioras y sefiores Procura-
dores:

Quiero expresar, en primer lugar, mi agrade-
cimiento a todos ustedes por su presencia en esta
sesi6n y mi satisfaccién por poder estar hoy aqui
exponiendo cuéles van a ser los principios funda-
mentales y las lineas maestras de la politica que
el departamento que dirijo va a llevar a ecaho.

Es una ocasidn realmente tnica, dado el gene-
ral desconocimiento de las funciones que la Con-
sejeria de Presidencia tiene como propias y que
hace que este Departamento, al igual que su ho-
mologo, el Gltimo nacido de la Administracion Cen-
tral espanola tengan a menudo un perfil un tanbo
borroso. . : :

La moderna concepcién de los Departamentos
de Presidencia reserva a éstos el no muy brillante,
pero sin duda indispensable, papel de constituir
la infraestructura burocratica necesaria para el
buen funcicnamiento del Gobierno en su conjunto.
Es pues, al igual que los Departamentos de Econo-
mia y Hacienda, un érgano més volecado hacia el
funcionamiento interior de la propia Administra-
¢ién que hacia el contacto con el exterior, a pesar
de las indudables repercusiones que su buen o mal
funcionamiento tienen para el ciudadano.

Asi, junto a actividades de tipo relacional, como
es el hecho de ser el 6rgano de comunicacién
entre la Junta y las propias Cortes, la Consejeria
de Presidencia asume como propias dos tareas
fundamentales: la organizacién y supervisién de
la’ Administracion Regional y, consiguieniemente,
del régimen y tareas- de sus servidores, los funcio-
narios; y la informacién, tanto en su faceta de
fomentar la transparencia, como en la de apoyar
y constituir la infraestructura necesaria para el

despliegue de la libertad de expresién a iravés
de los diferentes medios de comunicacidn social.

" .Y de la politica general de mi Consejeria en

- estos dos grandes temas es de lo que hoy voy a

hablar a todos ustedes.

Dentro de la construccion del Estado de las
Autonomias, la Junta de Castilla y Ledn tiene
como objetivo de actuacién prioritaria, en el am-
bito de su competencia exclusiva de organizacién,
régimen y funcionamiento de Ias instituciones de
autogobierno, la reforma de la Administracién
Pablica, y, consecuentemente, Ja reordenacion de
la estructura de la funcién publica como sustrato
personal 'y soporte basico de la primera.

Este objetivo debe incardinarse armonicamer.-
te en la reforma proyectada de toda la Adminis-
tracién Pablica, a fin de que, siguiendo el manda-
to constitucional, sirva con objetividad los inte-
reses generales y actie de acuerdo con los prin-
cipios de eficacia, jerarquia, descentralizacion,

- desconcentracion y coordinacién, con sometimien-

to pleno a la Ley y al Derecho establecidos en el
articulo 103 de nuestra Carta Magna.

La exposicién de lo que habran de ser las lineas
de actuacién de esta Consejeria en el futuro inme-
diato pasa necesariamente por la clara delimita-
cién de varios aspectos.

En primer lugar, es necesario sehalar clara-
mente los- limites estatutarios y constitucionales
que recaen sobre la capacidad de organizacién de
las instituciones de autogobierno.

En segundo lugar, hay gue tener presentes las
competencias de desarrollo normative y de eje-
cucién que corresponden a la Administracién auté-
noma & tenor de lo dispuesto en el artlculo 27
de nuestro Estatuto de Autonomia.

Los principios a los que la Administracién Re-

_gional estd sometida son estafutariamente los
“mismos que rigen para la Administracién del Es-

tado, es decir, los ya citados de eficacia, jerar-

.quia, desconcentracion, descentralizacién y coor-

dinacién. La actuacién de esta Consejeria en el
desarrolle de la capacidad autoorganizativa de la
Comunidad ha de estar enmarcada necesariamen-
te (v no sélo ya por imperativo legal, sino por
voluntad politica), dentro de estos principios.

En cuanto al segundo de los aspectos sefiala-
dos, conviene hacer una referencia especifica. al
articulo 27.1.7 de nuestro Estatuto de Autonomia,
en el que se fija como competencia de desarrollo
normative y de. ejecucion, la regulacidon de los
procedimientos administrativos que se deriven de
las particularidades de la organizacion propla de
la Comunidad.

Este es un segundo paso a dar tras la defini-
tiva configuracién de las mstxtucmnes de auto-
gobierno.
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La necesidad de que sobre este aspecto exista
una regulacién normativa uniforme en la generali-
dad de las Comunidades Auténomas, asegurando
un orden de intereses generales superiores a los
de las propias Autonomias, y la existencia de un
-~como sefiala el Tribunal Constitucional—, «co-
min denominador normativos, funda el hecho de
la necesidad de ajustarse en su desarrollo a unas
bases comunes establecidas por el Estado.

Es conveniente aqui el hacer ciertas conside-
raciones previas: en primer lugar, el concepto de
base al que se refiere la Constitucidn no es un
concepto formal, sino material; no es necesaria
la existencia previa de una base concreta estable-
cida por el Estado, sino que pueden deducirse
de la regulacidn contenida en cada momento en
las normas vigentes.

Partiendo de este principio, podria pensarse en
la iniciacién inmediata de la regulacién concreta
de la generalidad de las instituciones administra-
tivas propias de nuesira Comunidad. Nosotros no
podemos admitir estos planteamientos. Esta situa-
cién generaria maltiples inconvenientes: primero,
que seria la propia Comunidad Auténoma, y no el
Estado, quien deduciria las bases a desarrollar,
con lo cual la uniformidad en la regulacidn en aras
a los intereses generales quedaria conculcada.

Por otra parte, en un momento de reforma pro-

funda de la Administracién, en que se trata de.

adecuar su regulacién a la nueva situacién crea-
da por la Constitucidén, no hemos considerado con-
veniente el entrar a regular de forma inmediata
estos aspectos.

Quierc concretar esta afirmaciéon en algunos
puntos especificos.

T.a Ley de la Funcién Publica ya ha sido apro-
bada por el Consejo de Ministros. Hasta su defi-
nitiva aprobacion por las Cortes Generales, el en-
trar a regular esa materia podria suponer el
entrar en una dinamica de continuas reformas.

Nuestra actuacién inmediata en este aspecto
consistird en la adopcién de una serie de medidas
urgentes, cuya pervivencia se condiciona a la Ley
de la Funcion Publica de Castilla y Ledn, que pre-
cisen determinadas cuestiones puntuales en ma-
teria de Funcién Ptblica, por la especial situa-
cién creada no sélo en nuestra Comunidad Auté-
noma, sino en la generalidad de Nacionalidades y
Regiones.

Otro punto al que guiero hacer referencia en
este mismo sentido es la necesidad de ajustarnos
a las bases que deberan ser aprobadas por las
Cortes Generales en materia de régimen juridico
de las Administraciones publicas y procedimiento
administrativo comun. Hasta la aprobacién de es-
tas bases, se procederi a la regulacién de los
aspectos mas importantes en cuanto a la necesi-

dad de adaptacién de la legislacion estatal a las
peculiaridades administrativas de nuestra Comu-
nidad.

A pesar de estas limitaciones competenciales
y temporales, es de una claridad meridiana gque
resulta indispensable la ordenacion de la Funcién
Piblica sobre unas nuevas bases que la sustraigan
definitivamente de sus vicios y defectos tradicio-
nales, dando lugar a la nueva configuracion terri-
torial del Estado; y en esta tarea va a poner todo
su empefio esta Consejeria. Desgraciadamente
esta nueva configuracién territorial ha nacido
sobre bases administrativas caducas, heredando
en principio los defectos de disfuncionalidad, ine-
ficacia e inadecuacion de las estructuras burocra-
ticas a los problemas colectivos que trata de re-
solver.

Asi, la Junta de Castilla y Leén cuenta en la
actualidad, en sus servicios periféricos, con fun-
cionarios transferidos, contratados administrati-
vos y con personal laboral.

Por su parte, los servicios centrales cuentan
con funcionarios en comision de servicios, trasla-
dados y contratados administrativos.

En suma, no se trata simplemente de reformar
la Administracion Autondmica —ya qgue ésta ape-
nas ha comenzado a dar sus primeros pasos—,
sino de crear unas nuevas bases que hagan frente
al reto histérico de configurar una nueva Adminis-
tracion, superando el modelo centralista que ha
conllevado el crecimiento de un aparato burocra-
tico de forma descontrolada y auténoma respecto
de las necesidaes colectivas, y ha creado en el
administrado un espiritu pasivo de beneficiario.

Asi, nos encontramos con una Administracién
Pablica que cuenta en la actualidad con, aproxi-
madamente, doscientos noventa cuerpos y mil
trescientas escalas, multiplicandose en multitud
de Organos administrativos con idénticos conteni-
dos burocraticos.

Se trata pues, de poner los medios necesarios
para evitar la repeticidén de los viejos errores, es-
tableciendo el modelo de Administracién en nues-
tra Autonomia.

Este nuevo modelo debe responder a los si-
guientes principios: Imparcialidad: para conse-
guirla es necesario exigir y garantizar la profe-
sionalidad e imparcialidad politica de los funcio-
narios publicos, siendo preciso aplicar un siste-
ma riguroso de incompatibilidades, debiendo revi-
sarse todas las compatibilidades que comprome-
tan la credibilidad de la Administracién, la impar-
clalidad de los funcionarios o el funcionamiento
eficaz de los servicios.

Asimismo, la imparcialidad va estrechamente
ligada al establecimiento de una verdadera carre-
ra administrativa en la que la promocién se rea-
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lice mediante concurso piiblico de méritos, valo-
réndose la dedicacion eficaz al servicio, Ia capa-
cidad y la antigliedad, sin depender de la libre de-
signacion.

Objetividad: la actuacion administrativa ha de
estar presidida por la claridad y la transparencia,
haeiéndola accesible a los ciudadanos y a las aso-
ciaciones que los representan, mediante la infor-
macién y la participacion en ella.

Eficacia: la accién administrativa, ademas de
estar sometida al imperic de la Ley de un Estado
de Derecho como el nuestro, para adquirir su legi-
timidad, ha de ser ante todo eficaz; y ello se consi-
gue mediante la clarificacién necesaria que esta-
blezca los fines asignados a cada organismeo, los
programas de actuacién a corto, medio y largo
plazo elaborados por cada organismo, los recursos
personales y financieros de que se disponen, asi
como los mecanismos de seguimiento y evaluacién
de los resultados que se vayan obteniendo.

A fin de dar cumplimiento a lo expuesto ante-
riormente, esta Consejeria elaborara un Plan de

Informatizacién de la Administracién, cuyo con-

tenido se desarrollari posteriormente.

Democratizacién y participacién: estos objeti-
vos se lograran mediante la creaciéon de un nuevo
marco de relaciones juridico-administrativas, a fin
de facilitar la integracién social de forma solida-
ria, acercando la Administracién a los ciudadanos.

En aplicacién de estos principios, la Junta pro-
puso a las Cortes ]a Organizacién Basica del Go-
bierno y de la Administracién de Castilla y Leén,
aprobada por la Ley 1/1983 de 29 de Julio que esta-
blecia la creacién y los drganos fundamentales de
las Consejerias. A través del Decreto 18/1983 de
30 de Julio, se dotaba a la Consejeria de Presiden-
cia de una estructura que le permite ejercer efi-
cazmente las atribuciones conferidas, entre las que
se encueniran: la elaboracion de las directrices en
materia de personal y de organizacién y métodos
de la Administraciéon Autondémica.

Siguiendo el criterio de buscar la moderniza-
cidon y eficacia de la nueva Administracién, la
Junta de Castilla y Leén ha considerado conve-
niente no trasvasar miméticamente los drganos de
Gobierno de la Administracién Central, creando
la figura del Secretario General, en la que se re-
funden las funcicnes de Viceconsejero, Secretario
General Técnico y Director General de Servicios,
y suprimiendo, asimismo, el cargo de Subdirector
General, cuyas funciones quedan asumidas por los
Directores Generales.

Por otra parte, se ha procedido a la constitucion
de la Direccién General de la’ Funcién Pablica
dentro de la estructura de la Consejeria de Pre-
sidencia, la cual tiene encomendadas las siguien-
tes misiones: elaboracion de las directrices en

materia politica de personal; programacién de
efectivos de la Funcién Plblica, asi como crea-
cién del Registro de Personal, en el que se inseri-
bird a todo el personal al servicio de la Comuni-
dad, anotandose ademas los actos que afecten a
la vida administrativa del mismo; régimen Juri-
dico, retribuciones, asuntos sindicales y sociales
¥, en general, la gestién del personal; elaboracién
de las directrices tendentes al incremento de la
eficacia de la Administracién a través de la me-
jora de organizacion, métodos y formacién de per-
sonal.

Una vez censtituida la estructura organica de
la Consejeria, la Junta de Castilla y Ledn ha apro-
bado el organigrama de la misma, que se comple-
tara con la clasificacion y articulacién de catego-
rias, caracteristicas esenciales de los puestos, asi
como sus retribuciones complementarias y requisi-
tos para su desempeho.

La labor prioritaria de la Direccién General
anfes aludida, dentro del Proyecto de Reforma de
la Administracion y una vez aprobada la Ley
de medidas de Reforma de la Administracién
Piblica, serd la elaboracién de una Ley de la
Funcién Piblica de Castilla y Leén, la cual,
una- vez aprobada en las Cortes, establecera

- los siguientes objetivos: La racionalizacion de

Ia fragmentacién actual en cuerpos y escalas,
reduciendo los existentes y posibilitando aquéllos
que-tengan funciones reales.

Implantacién de una verdadera carrera admi-
nistrativa siguiendo el modelo que establezca la
Administracién Central mediante Ley, instituyen-
do el cuadro general de categorias, la clasifica-
cibn de puestos de trabajo y el establecimiento
de la debida relacidn entre las categorias y los
cuerpos y escalas. Los puestos de trabajo se pro-
veeran por concurso, sin mas excepcion que los
declarados de libre designacidn, los cuales no se-
ran otros que los cargos politicos y los de auxilio
y asesoramiento de éstos.

Racionalizaci6n del acceso a la Funcién Pablica.
El acceso respondera siempre a criterios de publi-
cidad, mérito y capacidad, y se realizar4 median-
te la elaboracién del plan de Oferta de Empleo
Pablico.

Ordenacién del sistema de retribuciones, de
acuerdo con los criterios siguientes: el sistema de
retribuciones sera unitario, respondera a los prin-
cipios de publicidad, transparencia y negociacion;
se simplificar4d a base de infegrarlo solo por la
suma de sueldo, antigiiedad y complementos al
puesto de trabajo. La politica de retribuciones se
ajustara a las pautas de la politica salarial ge-
neral,

Exigencia de la ejecucion leal y eficiente de los
programas, las directrices y las érdenes de los su-
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periores jerdrquicos, asi como el debido cumpli-
miento de los horarios disponiéndose de instrumen-
tos eficaces de sancidn disciplinaria.

Establecimiento de un régimen riguroso de in-
compatibilidades, mediante la modificacién urgen-
te, prevista por el Gobierno, de la normativa
actual.

Se asegurara la formacién permanente de los
funcionarios a los efectos tanto de su promocion,
como de la mejora de sus servicios.

Dentro de esta futura Ley, fundamental para
dotar de definitiva estabilidad juridica a la Fun-
cién Publica de nuestra Regién y para clarificar la
situacion al asendereado y sufrido colectivo de
funcionarios que en la mayoria de los casos se han
enterado por el Boletin Oficial del Estado que
habian sido transferidos, quisiera resaltar varios
puntos: El primero es la futura forma de selec-
cion del personal. Una vez aprobada la Ley de
Presupuestos Generales de la Comunidad de Cas-
tilla y Ledn, esta Consejeria establecera la ofer-
ta anual de empleo piblico, la cual sera publicada
en el Boletin Oficial de Castilla y Leén, y conten-
dra necesariamente todas las plazas dotadas pre-
supuestariamente y que se hallen vacantes, pro-
cediéndose, dentro del primer trimestre de cada
afio, a la convocatoria de las pruebas selectivas
de acceso a dichas plazas.

Hasta tanto se pongan en vigor estas normas,
la Junta de Castilla y Ledn seleccionara su perso-
nal mediante concurso publicado en el Boletin Ofi-
cial de Casftilla y Lebn y, dependiendo de las carac-
teristicas de las plazas, la realizacion de las prue-
bas gue se indiquen en la convocatoria, asi como
la participacion en un concurso, perddn, en un cur-
so de formacién. A aquel personal que supere las
pruebas se le extenderid un contrato administra-
tivo valido hasta la celebracién de las primeras
pruebas selectivas.

Otro punto capital para la buena marcha de la
Administracion es disponer de personal capacita-
do que pueda desempefiar eficazmente las funcio-
nes asignadas. Por ello, los cursos de perfecciona-
miento hay que considerarlos como parte funda-
mental en la ejecucién de los fines publicos a fin
de introducir progresivamente las técnicas de ges-
tiébn més indicadas para cada servicio pfblico,
agilizar los tramites administrativos utilizando me-
dios y métodos adecuados, evitando asi molestias
v perjuicios al administrado.

Estos cursos, que formaran parte de un pro-
grama de perfeccionamiento continuo de los fun-
cionarios de Castilla y Ledn, seran uno de los cri-
terios que se establezcan para el ascenso de] per-
sonal, sobre todo considerando gque alguno de los
cursos, por su extension y tematica, pueden {ener
perfectamente la consideracion de cursos de espe-

cializacidn, constituyendo un requisito indispensa-
ble su realizacién para alcanzar niveles retributi-
vos superiores.

Los cursos de perfeccionamiento se distingui-
ran en dos tipos: cursos de Administracién espe-
cifica, en los que se incluyen todos aquellos gue
sean necesarios para actuar sobre areas especi-
ficas de la Funcién Pdblica: educacién, finanzas,
sanidad, etcétera; cursos de Administracion Gene-
ral, incluyende en los mismos a aquéllos que afee-
tan a todas las areas de Funcidén Publica: perso-
nal, racionalizacién de material, procesos de tra-
bajo, informética, etcétera.

Para el desarrollo y ejecuciéon de este progra-
ma de perfeccionamiento se creara la Escuela de
Administracién Pablica de Castilla y Ledn, como
Organismo Auténomo adscrito a la Direccion Ge-
neral de la Funcién Pablica y Reforma Adminis-
trativa.

La Escuela tendra los siguientes fines: la for-
macién, perfeccionamiento, especializaciéon y re-
ciclaje de los funcionarios en materia de Adininis-
tracion Pablica. E] establecimiente de intercam-
bios y convenios de colaboracién con ofras entida-
des analogas del Estado Espafiol o extranjero en
relacion con la Funcién Publica.

Un dltimo punto que quisiera resaltar es que
se fomentara la promocion interna consistente en
el acceso de cuerpos o escalas de grupo inferior a
otros correspondientes al grupo superior, median-
te la posesion de la titulacion exigida y la supera-
cién de las pruebas y cursos que se establezcan,
logréandose asi la vieja aspiracién funcionarial de
la carrera administrativa.

Con este conjunto de medidas aqui apenas esbo-
zado y que se plasmaran en la Ley de la Funcion
Pablica de Castilla y Leon aspiramos a lograr un
funcionariado preparado, profesionalmente satis-
fecho y consciente de la importancia de su misién
que no es de privilegio, sino de servicio a la Co-
munidad.

Con estas bases humanas serd posible abordar
la reforma o, por mejor decir, el establecimiento
de una nueva Administracion.

La modernizaciéon de la Administracién es un
objetivo fundamental. En nuestro pais se preten-
de conseguir, articulando a través del modelo
autonémico, una racionalidad burocratica que sea
compatible con los requerimientos que las nuevas
tecnologias demandan.

Esta racionalidad burocratica impliea introdu-
cir en la préctica administrativa métodos creados
y aplicados de forma eficaz en la empresa priva-
da, especialmente las nuevas técnicas de planifi-
cacion estratégica y direccion por objetivos.

Estas técnicas de direccidn son especialmente
adecuadas para administraciones de tamafic me-
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dio donde el proceso de «Feed-Backs, entre accio-
nes ejecutivas y reacciones del medio, es mas ra-
pido y, por ende, el control de los distintos progra-
mas es mas facil de realizar.

Se trata en suma de buscar también en la
Administracién una optimizacion del rendimiento,
entendido éste como consecucion simultanea de di-
versos objetivos, todos deseables y. parcialmente
contradictorios, tales comeo el logro de las expecta-
tivas de los ciudadanos, satisfaccién de los funcio-
narios, contencién del gasto pablico, etcétera.

La puesta en practica de estas nuevas técnicas
de toma de decisiones requieren una preparacion
especial y una continua puesta al dia de todos los
funcionarios, a la que ya antes se ha hecho alu-
sién, y la aplicacién de la informatica de forma
coherente y generalizada, que permita realizar las
simulaciones previas a la programacién, ass comc
evaluar continuamente ¢l grado de cumplimiento
de Ios objetivos propuestos.

Por ello, la Junta de Castilla y Leén, por me-
dioc de su Consejeria de Presidencia, elaborara
un plan informatico que articule, de modo agil e
independiente, la infraestructura de los servicios
informaéticos, imprescindibles en una Administra-
cién moderna, cuyo objetivo sea la maxima efi-
cacia y productividad de la gestién autondémica.

El ambito de aplicacién del plan informético
comprendera todos los servicios actuales y previs-
tos dependientes de la Junta de Castilla y Leén,
incluidos los propios y los traspasados del Estado,
vy debera contemplar asimismo su relacién con
otros organismos de la Administracién.

El] plan abarcara los trabajos siguientes: estu-
dio exhaustivo de la estructura organizativa de la
Junta, funcionamiento, funciones y mejoras en
base a la informacién de las Consejerias; estudio
general de las areas de informatizacién, situacion
en toda la Regitn de todas las actividades infor-
maticas que se realizan por los distintos organis-
mos dependientes de la Junta; andlisis y disefio
general de los diferentes sistemas de informacién
de la Junta; estudio de actuacién para abordar la
probleméatica de informatizacién por fases.

Conjunto de medidas de actuacién mas ur-
gentes:

Para el eficaz cumplimiento del plan informéa-
tico, se ha creado el servicio de informatica con la
finalidad de planificar, supervisar y coordinar las
necesidades de t{ratamiento de informacién de la
Administracién de la Comunidad, asi como prestar
asesoramiento, orientacién e informacion a las
Consejerias y organismos dependientes de la Jun-
ta, en materia de sistemas de informacién, con el
fin de hacer posible una coordinacién global.

Asimismo, se creard una Comisién Técnica In-
formatica que supervise, controle y coordine las

posibles alternativas de solucién en las &reas
de gestion unitarias o globales, necesidades de or-
ganizacion, mecanizacién y medios informéticos
necesarios de cada Consejeria.

Los objetivos que debe desarrollar el servicio
de informaética son los siguientes: integrar las ne-
cesidades y previsiones informaticas de la Comu-
nidad; optimizar la capacidad actual de tratamien-
te de la informacidn; disefiar la politica de desa-
rrollo informéatico de la Comunidad; desarrollar
proyectos informaticos coordinados; propiciar la
Constitucion de servicios mformatlcos comunes 2
las distintas Provincias.

En un primer avance, no seria arriesgado
aventurar que, en los distintos centros oficiales
que dependen de la Junta, existen equipos infor-
maticos con un bajo rendimiento.

Por lo tanto, se asume la responsabilidad de
conocer de un modo puntual el parque informatico,
con sus correspondientes posibilidades de poten-
ciacion.

Dado que hasta el momento actual los procesos.

" de informatizacién se han producido de forma es-

pontanea, segiin iniciativas individuales indepen-
dientemente de los grandes centros de decisién, es
necesario un cambio de actuacién, Para ello es
preciso orientar el proceso de informatizacion me-
diante las siguientes actuaciones: definir areas a
informatizar, prioridades y estrategias; planificar
los recursos humanos afectados por la informati-
zacion; planificar la adquisicién o contratacién de
equipos y sistemas informaticos; normalizar la re-
presentacién de la informacion para su tratamien-
to informético; asegurar la correcta utilizacion de
los recursos implicados en el proceso de informa-
cion mediante la racionalizacién y normalizacién
de la captura de datos y el uso de los recursos in-
formaticos; la racionalizacién de la utilizacién de
los servicios de comunicaciones; garantizar que.
desde la realidad actual, se realicen los procesos
de informacién de los sistemas de informatiza-
cidén, en aspectos como la gestion de personal, se-
guimiento de los presupuestos, contabilidad de in-
gresos y gastos, etcétera.

El reto de modernizar la Administracion Auto-
némica es grande y esta Consejeria, al tiempo que
asume la responsabilidad, es consciente de que el
desarrollo informatico cabalga paralelamente, y
que iniciar una politica informética erronea con-
duciria a un retroceso en aspectos de gestiéon. Por
ello, y en virtud del desarrollo técnico de la infor-
matica, considera que el camino més viable es im-
plantar un proceso de descentralizacién median-
te informatica distribuida, evitando duplicidad de
programas y archivos de informacién; duplicidad
de «Softwarey y prioridades aleatorias.

Los factores gue aconsejan esta decision que
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"nos permite realizar las tareas de gestién a corto
y medio plazo son los siguientes: utilizacién de los
actuales recursos informaticos hasta su total apro-
vechamiento; incrementacién escalonada que per-
mita la culminacién de las distintas tareas a rea-
lizar; mejor control de entrada de informacién y
de operacién, asi como obiencién de resultados;
prioridad absoluta a determinadas tareas que lo
requieran; evitar el riesgo que conlleva el arran-
que y puesta en marcha de un gran ordenador
central con sus correspondientes riesgos de caida
de sistema, dejando sin servicio a todos los orga-
nismos que dependen funcionalmente del mismo.

Dado que el plan informéatico estd orientado con
medidas de medio y largo plazo, esta Consejeria
tiene prevista una actuacién inmediata, consisten-
te en la ampliacion maxima del actual equipo
para la implantacién inmediata de las aplicacio-
nes que en estos momentos son mas urgentes y
que contemplan los procesos de ndéminas, conta-
bilidad, Presupuestos, gestion de tasas y tributos,
nomina del F. 0. N. A. S., etcétera.

Por otra parte, la Junta de Castilla y Ledn es
miembro integrante del convenio interinstitucional
para el establecimiento y desarrollo de bancos de
datos regionales, el cual estd desarrollando basi-
camente dos proyectos: analisis de la problema-
tica de la informatizacién, aplicacion informatica
que realice el tratamiento informatico de los datos
a procesar, pretendiendo efectuar dicho tratamien-
to mediante teleproceso, conectados a un ordenador
central, el cual se habra cargado de informacion
de las distintas Comunidades Auténomas, o bien
implantar dicha aplicacién en un ordenador de la
Junta.

Es un proyecto ampliamente ambicioso el cual,
en gran medida, depende de la informacidon a car-
gar, tanto en su nivel de desagregacién como en la
calidad de la informacién a procesar.

Esta Consejeria es consciente de los distintos
problemas que poseen los grandes sistemas de in-
formacién como son: informacién pensada para el
Estado y por ¢l Estado; falta de concepcion terri-
torial de la informacién; dificultad técnica para el
desarrollo de sistemas complejos; concepceion pa-
trimonial de la informacién y su explotacion;
desaprovechamiento del caréacter polivalente de la
informacion.

Conscientes de la necesidad y dificultad de in-
crementar de forma inmediata y auténoma ban-
cos de datos regionales, se estudiaran las posibi-
lidades y medios de que mediante teleproceso, y
accediendo a los distintos bancos de datos que
actualmente existen en el mercado espafiol, se
pueda dar un servicio pblico a los distintos usua-
rios castellano-leoneses que asi lo requieran,

Quisiera sefialar, por Gltimo, que a pesar de la

indudable importancia de la reforma de la Admi-
nistracién, concretada en el doble aspecto de per-
feccionamiento de] funcionariade y de los medios
y métodos utilizados, éste no es un fin en st mis-
mo, sino un medio para alcanzar unos objetivos
que se concretan en la satisfaccién de las expec-
tativas de los ciudadanos.

Es, por tanto, fundamental que la Administra-
cién sea tfransparente, abierta realmente al admi-
nistrado.

Con este objetivo se va a poner en marcha un
servicio de atencion directa y telefonica a los ciu-
dadanos, dependiente de la Direccién General de
Informacién, que facilite y mejore las relaciones
de éstos con la Administracién v permita el flujo

de informacién por ambas partes.

Igualmente, se impulsaran campafias de infor-
macion a los ciudadanos sobre sus derechos asi co-
mo sobre los servicios publicos y sus procedimien-
tos, cara a una mejor utilizacion de los mismos.

El otro aspecto en que se centrara la actuacién
de esta Consejeria, es el referente a los medios de
comunicacion social.

El articulo 149.1.27 de la Constitucién reserva al
Estado la competencia exclusiva en materia de
normas bésicas del régimen de prensa, radio y
television, sin perjuicio de las facultades que en
su desarrollo vy ejecucién correspondan a las Co-
munidades Auténomas.

La regulaciéon que de esta materia contempla
nuestro Estatuto de Autonomia tiene dos aspectos:
por una parte, las competencias en materia de
prensa, radio, televisién y otros medios de comu-
nicacién social son competencias a asumir, bien
por los mecanismos previstos en el articulo 148.2
de la Constitucién, transcurridos cinco afios, pre-
vio acuerdo de las Cortes de Castilla y Leén adop-
tado por mayoria absoluta, y posterior Ley Orga-
nica aprobada por las Cortes Generales; o bien
mediante Leyes Orgéanicas de delegacién y trans-
ferencia, segfin el procedimiento previsto en el
articule 150.1 y 2 de la Constitucién.

Por otra parte, la Disposicién Transitoria Sex-
ta de Nuestro Estatuto de Autonomia da un plazo
de un afio para que T. V. E., previo acuerdo con la
Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn, propon-
ga las medidas para la concesion a la Comunidad
de un tercer canal de Television.

Las competencias que nuestra Comunidad tiene,
estatutariamente, en materia de medios de Comu-
nicacion social son claramente inferiores a las que
poseen las Comunidades que accedieron al autogo-
bierno por la via del articulo 151 de la Constitu-
cidn. Asi, nuestra Comunidad carece de la potes-
tad de desarrollo legislativo de las normas basicas

del Estado en materia de medios de comunicacién
social.
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EI hecho de no poseer competencia legislativa
en materia de prensa, radio v televisién, como
hemos sefialado anteriormente, no condiciona sin
embargo la posibilidad de creacién del Consejo
Asesor de R. T. V. E. Esta figura aparece en el
articulo 14.1 de la Ley 4/1980 de 10 de Enero, Ley
reguladora del Estatuto de Radiodifusién y Tele-
visién y la creacién de este Consejo debera de ser
realizada por Ley Territorial.

En esta Ley, Unicamente se crearia un érgano
propio de la Comunidad, previsto en una Ley del
Estado, cuyas funciones son de mero asesoramien-
to. No estamos, pues, en contradiccién con el ar-
ticulo 29.1.6, al no entrar a regular la forma o
contenido de los medios de comunicacién social.

Por otra parte es propdsito de esta Consejeria
ejercer la iniciativa oportuna de cara a la conce-
sion del tercer canal de Television. El motivo es
claro: Si esperamos a que la iniciativa, como se
desprende del Estatuto de Autonomia, se ejerza
desde R. T. V. E. el proceso de concesion del ter-
cer canal sufriria sin duda retrasos.

Estaran, de este modo, sentadas las bases para
proceder (iras proponer la promulgaciéon de una
Ley Organica en la que se faculte a nuestra. Coru-
nidad para dictar las normas oportunas, dentro de
los limites que establezca la legislacién del Esta-
do), a la elaboracion, por parte de nuestras instifu-
ciones de autogobierno, de las normas precisas pa-
ra la regulacion de esta materia en el aAmbito de
Castilla y Ledn.

Una vez establecidos los limites competencia-
les podemos pasar a establecer cuales son los obje-
tivos que tiene la Junta en este terreno.

Uno de los aspectos gue mas nos preocupa a los
hombres a guienes nos corresponde por decisién
popular, gobernar la Regidn, es el conseguir una
mayor conciencia entre los castellanos y leoneses
de lo que para nuestra Comunidad supone en el
momento actual y, en un inmediato futuro, nuestra
propia identificacion como tales.

Somos miembros de un colective que, sin pre-
tender abdicar de esa voluntad universalista tan
mal entendida en ocasiones por otros pueblos y
que siempre nos ha caracterizado, debe mirar
hacia dentro y enconfrar en sus propias raices
razones suficientes para reafirmar nuestro orgu-
llo castellano y leonés. Un orgullo bien entendido,
creador, capaz de asimilar el reto que significa
una mas activa participacién en la sociedad en
que estamos inmersos, en la tarea en suma de
construccién del nuevo Estado.

Debemos pues, para ello, abordar una politica
de informacitn en €l contexto regional gue progre-
sivamente alcance una mayor preocupacion e in-
quiefud por todas las cuestiones que afecten a
nuestra Comunidad y sus Instituciones, y elle solo

puede lograrse en el contexto de una politica de
informacidén eficaz, que procure una potenciacion
cultural y por lo tanto liberadora del castellano-
leonés. Una politica de informacion eficaz en el
propio seno de los medios de comunicacién social
existentes y de futura creacidn, sin que ello supon-
ga ningin tipo de manifestacién de dirigismo o in-
tromision en los deberes y obligaciones de quienes
tienen en sus manos la tarea diaria de informar.

La presencia en estos medios de informacién
emanada de las Instituciones Regionales, sin de-
sechar la importancia intrinseca de las criticas
constructivas hacia las mismas, debe contemplar-
se como una de las formas mediante las cuales va
a ir incrementéndose ese interés y acentuacién de
la incipiente vocacién regional de nuestro pueblo.

La necesidad general y ampliamente comparti-
da .de fortalecer nuestras instituciones autonoémi-
cas y la propia conciencia regional de Castilla vy
Ledn, punto de mira de nuestra politica informa-
tiva, no debe, en ningln caso, cerrar el ambito de
su actividad a los estrictos limites de la Region.
Muy al contrario, y conscientes del sentir univer-
salista de los hombres de esta tierra, nuestra obli-
gacién como castellano-leoneses y como espafioles
es la de conseguir una maxima proyeccién de
nuestro sentir y buen hacer en todo el ambito del
Estado.

Se ha de cuidar, por tanto, que la realidad cas-
tellano-leonesa en sus diversos aspectos: econdmi-
cos, sociales, culturales, disponga de un proyector
que traslade 2z todos los medios de comunicacién
de caracter nacional sus logros v sus éxitos, cola-
borado estrechamente con el resto de las Comuni-
dades Auténomas en el eficaz intercambio de in-
formacién que, con respeto a las singularidades
de cada Comunidad, permita un mayor acerca-
miento entre las mismas y una afirmacién del mo-
derno Estado de las Autonomias.

Esta dinAmica de intercambios, a nivel infor-
mativo, ha de contribuir a un mejor conocimiento
de la realidad de cada pueblo y a la eliminacién de
posibles residuos de viejos recelos que deben disi-
parse definitivamente.

Todos los periédicos, revistas y publicaciones
que se hacen en la Regién y que dirigen a ella su
voluntad de comunicacién deben ser atendidos y
escuchados cuando sus problemas puedan tener
acogida en el seno de las instituciones de la
Region.

No debemos olvidar que el cierre de un perio-
dico por las razones que fueren, supone un insal-
vable obstaculo para Ia progresién de la libertad,
y la creacién de conciencias independientes. Y,
precisamente, Castilla y Lebn va a sufrir de inme-
diato la posible desaparicién de mas de un perié-
dico.
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¥l castellano-leonés es un hombre que sabe
escuchar. No ha de extraflarnos, pues, que en los
Gltimos afos se hayan multiplicado los medios de
comunicacién radiofénicos. No se trata de pecar
de ingenuos al relacionar un hecho con otro, pero
si es cierto que el castellano-leonés escucha y
extrae sus conclusiones de lo gue se le dice y, a
través de las ondas, se puede y se debe informar
ampliamente de todos aquellos aspectos que con-
tribuyan a alcanzar los objetivos que pretende-
mos.

Disponemos igualmente de un programa de Te-
levisién de Ambito regional que de una forma limi-
tada, dada la hora de emisién del mismo y la te-
rrible falta de medios del cenfro regional, esti
cantribuyendo a dar una imagen maéas concreta de
lo que supone el hecho regional.

Todas estas variantes de la informacién serin
examinadas pormencrizadamente a continuacion.

En el terreno de la prensa escrita es indudable
la ausencia de un periddico de ambito regional,
gue podria ser un elemento aglutinante fundamen-
tal de la conciencia regional.

Hasta el momento, las altas cargas financieras
que suponen la disponibilidad de créditos para ini-
ciar esta empresa y el hecho incuestionable de las
dificultades que encierra la aventura editorial pe-
riodistica en una Region como la nuestra, que
exigiria una fuerte inversion inicial, han desani-
mado a los posibles inversores.

Pero, a pesar de esta constatacion, es incues-
tionable igualmente gue la Junta no puede ni debe
asumir la responsabilidad de la creacién de un
Diarioc Regional, hecho que plantearia, de alguna
forma, la conculcacion del espiritu de libertad
que debe presidir Ja politica informativa.

Ahora bien, lo que si puede hacer la Junta es
potenciar aquellas iniciativas que permitan la
apertura de nuevas vias que requieran y comple-
ten el Estado de opinién de nuestro pueblo, como
elemento imprescindible para alcanzar con pleni-
tud los objetivos de nuestra politica informativa,
buscando las formulas adecuadas de ayuda a los
proyectos que puedan presentarse, siempre y cuan-
do éstos ofrezcan una linea clara y decidida de
defensa de los intereses generales de la Regién.

El segundo medio de comunicacion, por histo-

ria y eficacia, la Radio, ha vivido en los tltimos
afios un periodo de eclosién que ha puesto de ma-
nifiesto la gran capacidad de sus profesionales y
la respuesta légica que cabia esperar por parte de
este medio ante el avance incontenible en princi-
pio de la nueva cultura de la imagen a la que co-
menzamos a estar sometidos.

Es, en consecuencia, objetivo de la Junta, el
conocer en profundidad las posibilidades reales de
difusién de las emisoras, con anilisis de audiencia

para que, complementada esta accion pdr los me-
dios de comunicacidn impresos, se mantengan
equilibrados los propdsitos de nuestra politica in-
formativa.

Contamos con programas de ambito regional
tanto en las cadenas privadas (COPE), como en
las estatales (Radio Cadena) y en ambas se han
abierto totalmente las puertas para las Institucio-
nes Autondémicas. Es necesario, pues, que nuestro
contacte con los medios radiofénicos no sufran
ningn tipo de discriminacion.

En este terreno, y como antes sefialamos, para
asumir las competencias de desarrollo y ejecu-
cién que permite el articulo 149.1.27 de nuestra
Constitucién, seria precisa, de acuerdo con lo es-
tablecido en el articulo 29.2 de nuestro Estatuto,
una Ley Organica.

Por Gltimo, hemos de insistir en que en el cam-
po de la radiodifusién y no sdlo por cuestiones de
racionalidad econémica, la politica informativa de
la Junta estara dirigida a la petenciacién de los
programas informativos y culturales que, de for-
ma regional, establezcan tanto las emisoras pri-
vadas como las que estan en manos de la Admi-
nistracién central, colaborando institucionalmen-
te con estas dltimas para que la indudable eficacia
de su labor alcance todos los rincones de nuestra
geografia, de forma que se alcancen los objetivos
de potenciacion de la conciencia Castellano-Leo-
nesa y de difusion de la realidad regional en sus
aspectos materiales e institucionales.

En el siempre apasionante terrrenc de la tele-
visién hay que hacer constar que el ente piblico
Televisién Espafiola, atendiendo al desarrollo del
nuevo estado de las Autonomias, ha propiciado
desde hace meses la descentralizacién de una se-
rie de servicios y programas que, en 1o que a
nuestra Region se refiere, viene cumpliendo un
importante cometido.

Sin embargo, el esfuerzo notable de los equi-
pos integrados en el Centro Regional de Televisitn
se ve grandemente limitado por la falta de me-
dios esenciales para que la informacion de toda
la Region sea cubierta con la misma intensidad.

Esta situacién ha de ser superada de forma que
el Centro Regional de Television tenga una mejor
dotacién que le permita una mayor entidad y por
ende, una mayor autonomia.

Precisamente, v con vistas a lograr esa mayor
capacidad de produccién, realizacién y autono-
mia por parte del centro regional de Televisidn,
la Junta elaborarid un Proyecto de Ley que una
vez aprobado por las Cortes establezea un Consejo
Asesor de Radio-Televisién en el que participen
todos los Grupos Parlamentarios que integran
estas Cortes.

Las funciones que debera asumir este Con-
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sejo Asesor entendemos deben ser, entre otras, las
siguientes: asesorar sobre la propuesia de progra-
macién especifica y de horario de Radio una vez
descentralizadas Radio Cadena y Radio Nacional
de Espafia y de Television en el Ambito de Castilla
v Lebén, que presente el Delegado Territorial de
R.T. V. E. para que sea elevada al Director Gene-
ral de R. T. V. E. Estudiar y formular las reco-
mendaciones sobre las necesidades y capacidad
de Castilla y Leén para alcanzar una descentrali-
zacidn mas adecuada de los servicios de Televi-
sién y Radio. Conocer con antelacién suficiente
los planes anuales de trabajo, los anteproyectos de
presupuestos y las memorias anuales de R. T. V. E.
en Castilla y Leén y de sus sociedades asi
_como también informar de ella. Dar parecer
al Director General respecto al nombramiento
del Delegado Territorial de R. T. V. E. en Cas-
tilla y Ledén. Asesorar y asistir directamente al
Delegado Territorial de R. T. V. E. en todas
aquellas cuestiones que afecten a la recepeién y
al cubrimiento en todo el Ambito territorial de Cas-
tilla y Ledn, de los programas que se emitan, de la
financiacién de éstos y, en general, en todas las
demas cuestiones relativas a las competencias y
funciones inherentes a su cargo. Elevar al Consejo
de Administracién de R. T. V. E. a través del De-
legado Territorial en Castilla y Le6n, las reco-
mendaciones que estime oportunas. Informar al
Delegado Territorial del cumplimiento en la pro-
‘gramacion de los principios establecidos en el ¥s-
tatuto de 1a Radio y la Television.

Hay un tema de gran importancia que no se
puede obviar y en el que se esta trabajando acti-
vamente; nos referimos al tercer canal de Tele-
visién. '

No podemos ignorar la ventaja que otras Co-
munidades obtuvieron en su momento en el Estatu-
to de Autonomia; con esa misma ventaja imciaron
sus estudios por la consecucion de ese tercer ca-
nal, de forma que, pese a que el Proyecto de Ley
Reguladora del mismo atGn se encuentra en estudio
en las Cortes Generales, estas Comunidades tie-
nen no sélo disefiado su Proyecto sino que ya han
iniciado su primera fase, correspondiente a prue-
bhas de produccion y realizacion.

Segin el Proyecto de Ley antes aludido, corres-
ponde a Radiotelevision Espafiola el proporcionar
a la Comunidad la infraestructura técnica de una
red para la difusion de este tercer canal, y serd
nuestra Comunidad la responsable de crear el
organismo de gestién correspondiente para el de-
sarrollo y materializacion del proyecto. Esta ges-
tién se regird de acuerdo con lo dispuesto en el
Estatuto de la Radio y la Television, en la Ley
reguladora del tercer canal y en la propia Ley de
la Comunidad.

Por todo ello y como antes sefialameos, la Junta

a través de esta Consejeria va a ejercer la ini-
ciativa oportuna para obtener la concesién del
tercer canal de T. V. E.

Un paso para este logro serd la presentacion
ante estas Cortes de un Proyecto de Ley que orde-
ne y regule la creaciéon de un ente pulblico que
asuma las competencias inherentes a esta conce-
sién. Dicho ente publico serd un organismo que
debera estar dotado de personalidad juridica pro-
pia y que en sus relaciones juridicas externas,
adquisiciones patrimoniales y contratacién, debe-
ri estar sujeto, al margen de las excepciones que
prevenga la citada Ley, al derecho mercantil y
civil,

Los principios generales por los que se regira
el ente ptblico seran la defensa de la libertad de
expresion, el derecho a comunicar y recibir libre-
mente informacion.

En su aplicacidn, las emisiones del tercer canal .
de Television se basaran en la objetividad, vera-
cidad e imparcialidad de las informaciones; €] res-
peto al principio de igualdad, al pluralismo politi-
co, religioso, social y cultural; la defensa y promo-
cién de los valores civicos o de convivencia reco-
nocidos en la Constituciéon y el Estatuto de Autono-
mia; el respeto al honor, la fama de las personas
y en particular, al derecho a la intimidad y la
propia imagen; la promocion de la cultura.

En este dltimo aspecto la Television Regional
puede ser un excelente mecanismo para colabo-
rar en la realizacion de los programas de promo-
cién cultural de la Junta en campos tales como la
cinematografia y los medios audiovisuales.

El estudio de la financiacién, con sus formas,
métodos e incidencias; la previsién y formacion de
los cuadros técnicos y administrativos necesarios
para la puesta en marcha de la plantilla adecua-
da; la racionalizacién de la politica de instalacio-
nes y dotaciones tanto centrales como auxiliares
o de unidades informativas; el analisis y poten-
ciacion de los colectivos de consumidores del me-
dio, cuya labor critica o participativa es de vital
importancia para la buena marcha de este tercer
canal son cuestiones que vamos a abordar de for-
ma inmediata, dada la trascendencia que ello pue-
de tener para la consecucién de los fines lltimos
que nos mueven a todos: un pueblo castellano-leo-

" nés més culto, mas civilizado, mas universalista y

que conserve y fomente, al tiempo, sus rasgos
singulares. E}l incrementar nuevas formas de co-
municacién y participacién en libertad debe ser
una constante en la construccién de una entidad
autonémica fuerte y consolidada. Tarea a la cual
todos los castellanos y leoneses, cualquiera que
sea nuestra posicién, debemos todos nuestros es-
fuerzos. :

Muchas gracias.
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EL SEROR PRESIDENTE (SENOR SABORIT-
MARTINEZ POLANCOQ): Se aplaza la sesion hasta
las cinco de la tarde.

{Se reanuda la Sesién a las 17,00 horas.)

EL SENOR PRESIDENTE DE LA COMISION
(SENOR SABORIT-MARTINEZ POLANCO): Du-
rante un tiemapo méaximo de diez minutos puede in-
tervenir cada uno de los tres Grupos representa-
dos. En este momento tiene la palabra el sefior De
Fernando, portavoz del Grupo Mixto.

EL SENOR PORTAVOZ DEL GRUPO MIXTO
(SENOR DE FERNANDO): Buenas tardes, sefior
Consejero, sefior Presidente y sefiores Procurado-
res. Yo gquisiera pedirle al sefior Consejers que
ponga la misma buena intencién que yo he puesto
para entenderle, que la ponga para comprender-
me, porque la verdad es que después de varios
dias viniendo a Comisiones estamos todos llegan-
do (por lo menos yo y parece ser que la prensa y
los demés Procuradores asistentes a las Comisio-
nes) a la misma conclusién: si estas rondas de in-
tervencién de los Consejeros en las Comisiones
estan sirviendo para algo o no estan sirviendo
absolutamente para nada; mas bien parece que
han sido una distraccion de lo que debia ser el
papel de estas Cortes y estamos asistiendo, dia
tras dia, a unas declaraciones de buenas inten-
ciones por parte de los Consejeros que, como ya he
dicho otros dias, habrd que valorarlas afio tras
afio y después de estar aqui, pero que hoy no tene-
mos ningln elemento de juicio para poder valo-
rar. Tengo la mala suerte de que hoy, al no haber
temas puntuales de los que viven confinuamente
los ciudadanos de Castilla y Leodn, hoy sea cuando
me toca diez minutos mientras los demas dias me
ha tocado tres minutos y al final; pero en fin, tra-
taremos de hacerlo lo més ameno posible. Yo ten-
go que decir que ha sido una Comisidn mas, pero
también la que menos me ha convencido, quizi era
méas ardua desde el punto de vista del Consejero
por lo mismo que le decia: no habia temas pun-
tuales que interesen a todo el plblico, pero ade-
més por los anuncios cambados que nos han hecho,
Hemos estado hablando de los proyectos a medio
vy largo plazo; no ha concretado fecha de nada.
Nos habla de Leyes de la Funcién Plblica que,
16gicamente, van supeditadas al Estatuto de la
Funcién Puablica que han aprobado las Cortes; por
tanto es no hablarnos de nada fodavia, habri
que saber aquello. Y por tanto, yo me voy a limi-
tar a hacer una serie de preguntas que se me han
quedado con bastante duda.

Empezaremos por el orden més o menos de su
intervencidn.
Ha estado hablando del modelo centralista ...

que pretenden llevar. Hemos oido ya méas de
un dia, en boca de los portavoces del PSOE, que

el modelo centralista no significa por ddénde se
ubiquen, edmo se ubiquen, sino por c¢démo se va a
llevar adelante y de eso no nos ha dicho nada,
ha sido cual va a ser el modelo no centralista que
va a tener esta Junta. Nos ha hablado de la im-
parcialidad politica de los funcionarios, de incom-
patibilidades; ya lo veremos méas adelante, se lo
dije al Presidente €l dia de su toma de posesion,
de la carrera administrativa, pero no nos ha dicho
hasta qué cargo piensa llevar la carrera adminis-
frativa, si esa carrera administrativa va a ser
s6lo para los funcionarios de Castilla-Leén o va a
ser una carrera administrativa, que es una cues-
tidn que les preocupa a todos los funcionarios, para
todas las Autonomias. Claridad y transparencia en
la informacidn, yo aqui tengo que decirle que creo
en su buena voluntad al decirlo. Me preguntaria
si la calidad y transparencia va a ser como con el
Fondo de Compensacién, y no se preocupe el sefior
Consejero que hoy no voy a preguntar por él, por-
que ya gracias a Dios me he hecho con él y sé lo
que ha asumido la Comunidad Auténoma y sé lo
que del Estado y también puedo asegurar que el

.otro dia fui optimista cuando dije en la Comisién

de Agricultura que pensaba que el Fondo serian
doce mil millones, creo que no llegaron ni a nueve
mil, es la realidad inversora que estamos viendo.

Y nos ha hablado como le decia antes, de la Ley
de la Funcién Pablica que légicamente esperamos
a ver lo que dice ¢l Estatuto de la Funcién Pablica
presentado en las Cortes Generales y a partir de
ahi cémo se aplica aqui.

Del curso de perfeccionamiento y especializa-
cidén qué le preguntaria ;a todos los funcionarios
0, s6lo a parte de ellos? De la Escuela de Forma-
cién permanente del Profesional, del reciclaje, yo
le preguntaria si no era més facil, ahora que se
quiere dejar al Instituto de Administracién Local
como la entidad de acercamiento entre Jlas admi-
nistraciones locales y la Administraciéon Central,
el didlogo permanente; si no seria mejor aprove- .
char ese Instituto con esa nueva orientacién, que
me parece muy correcta, para que también fuese
escuela permanente de los funcionarios autonémi-
cos, puesto que Administracion Local, funcionarios
del Estado y funcionarios autonémicos, van a ser
todos funcionarios del Estado v €l roce que pueda
existir no va a existir sélo entre Administracién
Local y Estado Central sino Administraciéon Local
o de Autonomias y entidades centrales.

De Ja modernizacién administrativa y de la in-
formatica, yo, sefior Consejero, tengo que decirle
que més me parecia estar en una clase de Insti-
tuto oyendo al profesor sobre informética que
oyendo una pura realidad de lo buena que dehe ser
la informatica a todos los niveles y concretamente
al central de la Junta.

Pasemos al medio de comunicacion social. Nos
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ha hablado del segundo canal y del tercer canal;
yo le preguntaria: ;tienen hecho el estudio de
cuéantas zonas de nuestra Regién no ven el segun-
do canal?, y le digo ;tiene hecho el estudio?,
porque si se fian de la Television Espafiola le digo
que es absolutamente falso. Nos habla de un ter-
cer canal, ;donde se podra ver ese tercer canal?,
ino serd preferible que las partes de nuestra Re-
gién donde no estin viendo el segundo canal y
con dificultad el primero, les tengamos informa-
dos a través del primero y segundo canal antes de
lanzar el programa del tercer canal?

Nos ha hablado de la Radio, yo no sé en qué
situacién se encuentra Radio Nacional, parece que
se queria instalar en Burgos como entidad regio-
nal, lIa cabecera en Burgos, ;dénde se oye ese
programa regional?, ;dénde deben saber los cas-
tellano-leoneses que deben oirle y, a dénde llega?,
itienen hecho el estudio de si no llega a un ter-
cio de la Region? Igualmente con Radio Cadena,
creo gque se instald en Leén la Direccién Regio-
nal de Radio Cadena y siendo quizé, de los medios
de comunicacién del Estado, lo que mas llega a los
ciudadanos al estar provincializadas, tengo que
decir que hay provincias donde mas del cincuenta
por ciento de los ciudadanos no oven ni Radio Ca-
dena, ni Radio Nacional Regional, ni ven la segun-
da cadena de televisién; dificilmente podemos
hacer Regién si por los medios piblicos no les
podemos tener informados.

Finalmente, le queria preguntar qué solucién
se va a dar al problema de los contratados que
terminan su contrato me parece que el treinta
de Noviembre, y llevan varios afios trabajando
para el Consejo General; qué legislacién se le va a
aplicar, si de los funcionarios que tienen transfe-
ridos tienen hecho el estudio a nivel regional de
si una plantilla es suficiente a nivel regional y
estdn bien distribuidas a nivel provincial, si se
va a hacer plantilla orgéinica regional o se va a
hacer plantillas organicas provinciales, con todo
lo que eso puede plantear en determinados orga-
nismos que pueden tener mucho trabajo durante
dos afios y no tenerlo después, como ha venido
ocurriendo con el modelo centralista.

Y, finalmente, si en la revisibn de todos los
traspasos que ha habido, con toda la problema-
tica y la picaresca mal empleada por el Estade
cenfral cuando nos la aplicd en las transferencias
sin funcionarios, si en la revisién de esas transfe-
rencias se ha compensado la falta de funcionarios
que a ella vinieron, no solamente la falta de fun-
cionarios sino la falta de vacantes para poderles
pagar de alguna manera,.

Y nada mas, Sefior Presidente, después de oir
sus respuestas si tengo algo que preguntarle, usa-
ré el tiempo que me diga. Gracias.

EL SENOR PRESIDENTE DE LA COMISION
(RICARDO SABORIT-MARTINEZ POLANCO):
Tiene la palabra el Portavoz del Grupo Popular,
sefior Santiago Lépez Valdivielso.

EL SENOR LOPEZ VALDIVIELSO: Sefior Pre-
sidente, sefior Consejero, sefiores Procuradores.

Sefior Consejere, no voy a decirle que estamos
defraudados por el contenido de su exposicion,
porque realmente tampoco esperabamos mucho
mas.

Hemos estado asistiendo 2 las distintas reunio-
nes de las Consejerias de las Comisiones y, mas
0 menos, sabiamos por qué derroteros iba a dis-
currir la de hoy; aunque realmente tengo que
decir que estamos especialmente decepcionados.
Pareceria, al escucharle, al escuchar su exposi-
cién, que dcaba usted de tomar posesién de sus
cargos; yo quiero recordarle que hoy precisa-
mente hace seis meses que se celebraron las
elecciones municipales y autondémicas y que la
Junta lleva, creo recordar, cinco meses constitui-
da y funcionando (funcionando entre comillas).
Después de todo este tiempo que ha transcurrido
seguimos, como ha dicho quien me ha precedido
en el uso de la palabra, seguimos leyendo decla-
raciones de intenciones, seguimos oyendo gran-
des planes y, como se ha dicho también en esta
sala en ofra de las sesiones informativas, ya nos
suena a todos la misica a ver si empiezan a po-
ner letra,

Le agradecemos el guién que nos ha enviado
(nos lo ha enviado la Secretaria de las Cortes),
en el que refleja los puntos més importantes que
iba a abordar en la reunién de hoy; pero esto
consideramos que sigue siendo total y absoluta-
mente insuficiente. Es un guidon muy esquematico
en €l que dice simplemente los cuatro puntos que
se iban a tocar y yo creo que estas comparecen-
cias, como también se ha dicho aqui, no estin
siendo todo lo positivas que podian ser. Yo creo
que serian mucho mas productivas ¥y mucho mas
eficaces si viniésemos aqui ya con una idea un
poco mas clara de qué temas se iban a tocar,
con la posibilidad de haber tenido mas tiempo
para estudiarla y analizarla. Realmente, tal y
como estan estructuradas estas comparecencias,
digo, tienen un valor muy relativo por cuanto
desde mi punto de vista son meramente informa-
tivas. Yo creo que las Cortes de Castilla y Leén,
aunque ustedes no lo crean, o no lo quieran creer.
estan para algo més que para ser meramente in-
formadas; yo diria meramente mal informadas.

A efectos de las relaciones entre el Ejecutivo y
el Legislativo, yo quiero recordarle que en las re-
laciones que han tenido, en las reuniones que han
tenido, el sefior Madrid v el portavoz de nuestro
Grupo, sefior Bosque Hita, se dijo que esas reu-
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niones o contactos se iban a hacer extensivos a
todas las Conseierias y se mantendrian reuniones
también periddicas entre el Consejero y los porta-
voces de las distintas Comisiones para esto mismo,
‘para hacer un seguimiento de los asuntos y de las
situaciones de cada una de las Consejerias. Esto
no se ha llevado a cabo en cinco meses y mucho
nos tememos que no se lleve a cabo nunca.

Nosotros sabemos que «as cosas de Palacio
van despacio», eso es un «dichoy, gue llaman uste-
des en castellano. Quiza aqui, como es un Castillo
en vez de un Palacio, pues todavia vamos mas
despacio. Si hiciésemos eso que esta tan de moda,
los balances, balances de un afio, balance de un
afio de Gobierno, balance de cien dias de Gobier-
no, etcétera, si aqui hiciésemos balance de seis
meses (o de cinco, es lo mismo, pues me temo que
en seis meses no harén lo que no han sido capaces
en cinco), si hiciésemos un balance tanto de la
actividad de la Junta como de la actividad de las
Cortes, tendriamos que llegar a la triste conclu-
sibn de que todavia, por desgracia, no se ha em-
pezado a hacer nada por esta Comunidad y reco-
nozco que al menos su Consejeria ha llevado un
Ley a las Cortes. ‘

Hay muchos temas importantes de los que nos
gustaria haberle oido hablar y no hemos oido
hablar de ellos. Creo que su Consejeria es la res-
ponsable de las relaciones entre el Ejecutivo y el
Legislativo, entre la Junta y las Cortes, y una
primera pregunta que Se me ocurre es si tienen
ustedes calendario legislativo, porque, y tengo que
insistir sobre el mismo tema, llevamos seis meses
y estas Cortes se han reunido dos veces, tres si
contamos la sesion de investidura del Presidente
sefior Madrid, y ademdés, como me apuntan por
aqui, nos hemos reunido en sadbado y domingo
como si fuese algo poco importanie; bueno, a
ratos libres, vamos a ver si legislamos algo. Es
vergonzosa la falta de actividad de estas Cortes,
sefior Consejero, es vergonzoso que no tengamos
un calendario legislativo, es vengonzoso que aqui
no hayan venido méas que dos proyectos de Ley, v
ademas le quiero recordar, o le quiero decir, que
estén ustedes incumpliendo el Estatuto en el articu-
lo 40.2 que dice por ejemplo, que el Proyecto de
Presupuestos debe de estar en las Cortes antes del
tercer trimestre; ya estamos antes del tercer tri-
mestre y el Proyecto de Presupuestos, la Ley de
Presupuestos todavia no ha legado a la Mesa de
las Cortes. Yo recuerdo que, cuando debatimos la
Ley de Gobierno y Administracién, el Sefior Nalda,
Vicepresidente Sefior Nalda, nos dijo que con la
méaxima urgencia se enviaria a las Cortes el Pro-
yecto de Ley que iba a desarrollar el articulo 20
del Estatuto; luego, hemos leido en un medio de
Prensa que eso iba a estar listo a finales de mes.
Yo digo que si esto es maxima urgencia no sé lo

gue va a pasar con las cosas gue no corran prisa.
Pero eso si, hemos creado una superestructura gue
estd aqui recogida en un follefo que ha editado
precisamente la Consejeria de Presidencia; una
superestructura que afortunadamente (bueno, ese
afortunadamente por desgracia) sélo llega hasta
nivel de Director General. Afiadan después los ga-
binetes de cada Consejeria, nos podemos imaginar
lo que vendra después de todo esto. Y si a esto
aplicamos la inexorable Ley de Parkinson que, en
su segundo teorema, dice que cada funcionario
genera ocupacion para otros dos y que entre los
tres se genera trabajo mutuamente, pues podemos
imaginarnos lo que va a venir detras de todo esto.
Yo creo que esta estructura no responde a los cri-
terios que figuraban en la exposicién de motivos
de la Ley de Gobierno y de la Administracién;
creo que decia: «austeridad y minimo gasto». Des-
de luego, no responde en absoluto. Yo creo que,
vuelvo a decir lo mismo, se ha hecho una estruc-
tura desproporcionada a las competencias que en
estos momentos tiene la Comunidad.

Le hago también otra pregunfa concreta y es
que: ;cuanto persenal se ha contratado por parte
de la Junta?, porque solamente el  Consejero de
Obras Plblicas nos ha informado de este extremo.
Usted ha adelantado también que iba a haber una
Ley que regulase todo esto; también le digo:
icudndo va a ser esta Ley?, porque se estdn ha-
ciendo contrataciones provisionales, v a lo mejor
esta Ley sale cuando ya se hayan hecho todas las
contrataciones, cuando se hayan cubierto todos los
puestos.

También en la Ley de Gobierno y de Adminis-
tracién hablaban ustedes de unas Delegaciones Te-
rritoriales. Después de cinco meses, seguimos sin
saber cuantas Delegaciones Territoriales hay,
dénde van a estar, ¢émo van a funcionar, etcétera.
Una vez creada esta superestructura, se dan
cuenta de que no hay competencias y entonces la
Junta se dirige al Gobierno para decirle que a ver
si acelera el proceso de transferencia; por cierto,
;ha habido contestacién a esta pregunta de la Jun-
ta?, y si es asi, jen qué términos?

En resumen, una vez més se estid empezando
la casa por el tejado, se crea la estructura, se
crean los puestos, y una vez montado todo esto,
VEremos a ver en qué gcupamos a la gente que esti
ocupando esos puestos.

También me gustaria saber qué hace el Minis-
terio, el Consejero de la Presidencia, cu4l ha sido
la actividad desarrollada por nuestro Presidente,
ademés de su presencia en actos feriales, folkls-
ricos y algln desliz juridico en algunas manifesta-
ciones a la prensa.

La Junta tratard un tema tan importante comeo
es €l «Dia de 1a Regidny, y parece gue quiere usted
que sea en Villalar. Yo no voy a entrar en si Villalar
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es el lugar mas adecuado o no. Lo que yo creo
es que esto debe ser, si ustedes quieren que sea el
dia de todos los castellanos y leoneses, una Ley
que se debe debatir en Cortes, porque agui no
tienen ustedes ni diez millones de votos, ni dos-
cientos dos Diputados; en Castilla-Ledn las fuerzas
estén mucho mas igualadas, mucho més reparti-
das e, insisto, si la fiesta de la Region ha de ser
una fiesta de todos los castellanos, deben ser las
Cortes quienes la fijen y no el Ejecutivo.

De su exposicion, no quiero repetir lo que han
dicho antes en cuanto al tema de la Funcién Pd-
blica, relaciones con administrados, etcétera; pero
si en relacién con la informética. Yo creo es un
tema que no es de las Cortes; la informatica es un
medio, no es un fin. Entonces, monten ustedes el
sistema de informatica que consideren conveniente
para cubrir las necesidades, y los conceptcs que
se quieran 'y la... necesaria, eso lo pueden
hacer ustedes como quieran (yo no soy exper-
to en temas informaticos, me parece que usted
tampoco), pero creo haberle entendido que habla-
ba de una informéatica con una informacién centra-
lizada, buenc eso, insisto en que no soy experto,
creo que ha pasado z la historia, estamos en la
época de los micros y no de los macros.

Hay un tema muy importante: el de la infor-
macién. Antes de entrar en él, nos gustaria que
nos especificase cuiles son las funciones del re-
cientemente nombrado, Director General de Infor-
macidn; y en cuanto a los medios en si, Radio Te-
levision Regional, Radio Cadena y Radio Nacio-
nal de Espafia, nosotros sabemos que hay grandes
profesionales en estos tres medios, por eso no en-
tramos en ese tema; porgue estamos seguros de
que desarrollardn perfectamente todas sus fun-
ciones y todas sus misiones, pero nos tememos
que quiza el peso de la Junta pueda hacer poner
algin «pero» en este sentido y sobre esto hay datos
muy claros, y dado gue hay poco tiempo, tampo-
co quiero entrar mucho en el tema, pero un estu-
dio hecho sobre todo un mes de Informativo Regio-
nal, tenemos por ejemplo, aungue las fechas un
poco alteradas: diecinueve de Septiembre, Dionisio
Llamazares en la Feria de Muestras, Gregorio Pe-
ces Barba en la Feria de Muestras, Crénica sobre
la Nueva ejecutiva del P. S. O. E. en Ledn, Tierno
Galvan con desplazamiento de Camara y declara-
ciones; total de estas informaciones: doce minu-
tos. Si, si, aparece Manuel Fraga por treinta se-
gundos: se llend la reunién de doscientos; y del

Grupo Parlamentario Popular: se llend 1a rueda de

prensa del Portavoz, Bosque Hita. Veinte de Sep-
tiembre, declaraciones de Demetrio Madrid, etcé-
tera, Veintidés de Septiembre, Demetirio Madrid
con Peces Barba, un minuto; U. G. T., pleno Re-
gional, treinta segundos. Informacion del veintiu-
no de Septiembre en que aparece el Grupo Popu-

lar, nueve segundos. Dia Regional de la Feria de
Muestras, veintiséis de Septiembre, Demetrio Ma-
drid. diez minutos. Enrique Barén minuto y medio;
declaraciéon de Matias Liorente, de Unién Campe-
sina Leonesa, treinta segundos, etcétera. No quiero
seguir, pero si en lo que nosofros consideramos
que es el resumen de la informacién de Televisidn,
falta de objetividad en algunas informaciones. De
hecho, las fuerzas liberales-conservadoras estén
ausentes en los informativos; la presencia de per-
sonas en temas de izquierda es insistente y posi-
tivamente subrayada; se destacan demasiados as-
pectos folkloricos de la Regibn y se olvidan temas
de auténtica actualidad econdmico-social, etcétera.
Podriamos profundizar un poco mas en el tema
informativo regional de Televisién, por eso noso-
tros pedimos que, ademés de este Consejo de Ase-
soramiento del que nos ha hablado y que se va a
constituir, esta Comisién funcione como Comisidn
de control de los medios de prensa de la Regién
y nosotros solicitamos ya, formalmente, la compa-
recencia mensual para dar cuenta de la politica
informativa en la Regién, bien del propio Conse-
jero o de la persona en la que él delegue, siendo
preferible para nosotros que fuesen los Directores
de los propios medios. En cuanto a este tema de
informacién también ha hablado de una campaiia
de formacion e informacion para hacer despertar

" el orgullo regional y eso me parece muy bien, y

no digo que no se haga, pero realmente para que
los castellanos y leoneses estemos orgullosos de
serlo, lo que hay que hacer es empezar a trabajar
por la Regién y que los Castellano-Leoneses se
empiecen a dar cuenta de que aqui hay un Gobier-
no y aqui hay unas Cortes vy de que se esta traba-
jando. En definitiva, sefior Consejero, ya es hora
de que empiecen a trabajar, de que empecemos
todos a trabajar (enseguida acabo), y para eficaz
hay que ser maés realista y menos ambicioso. Los
grandes objetivos se consiguen a base de peque-
fias realizaciones.

Esta muy bien todo lo gue nos ha dicho pero
yo creo que de ahi no se va a sacar ningin resul-
tado positivo ¥ reconozco que en esta Consejeria
se ha mandado una Ley a las Cortes, se ha hecho
un folleto con la estructura, se ha contratado per-
sonal, y usted, personalmente, ha comparecido
ante la Prensa y después en las ruedas de prensa,
incluso le ha echado un.capote al Presidente cuan-
do ha sido necesario; pero con la mano en el cora-
zén (y aunque sé que usted no lo va a reconocer,
sefior Consejero), con la mano en el corazdn, es-
toy seguro de que esté de acuerdo conmigo en que
esto va mas lento que el caballo «del malos.

EL SENOR PRESIDENTE DE LA COMISION
(SENOR SABORIT-MARTINEZ POLANCO): Tien
la palabra el Sefior Quijano. :
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EL SENOR QUIJANO GONZALEZ: Sefior Presi-
dente, sefiores Consejeros, sefioras y sefiores Pro-
curadores. Yo voy a hacer una intervencidn breve
en la que creo que debo de comenzar resaltando
y brindando el apoyo del Grupo Parlamentario So-
cialista en estas Cortes de Castilla v 1et6n a éste
como a-todos los Consejeros que han venido des-
filando por estas Comisiones, que no son initiles
ni mucho menos, sino todo lo contrario. Me pare-
ce que han sido una buena forma de empezar. Hay
ciertos temas que se plantean, a mi forma de ver,
con excesiva alegria en estas Comisiones; pregun-
tas que ni deben ni pueden hacerse aqui. Pero yo
en este tema ni debo ni puedo entrar tampoco,
porque no me corresponde a mi responder a pre-
gunfas, aunque a algunas de ellas ya me gustaria.

Quiero destacar, porque asi lo entiendo, y quie-
ro reconocerle con toda sinceridad, que ese apoyo
que el Grupo Parlamentario Socialista brinda a los
Consejeros en cuanto que son la expresién de una
victoria electoral y de la realizacién de un progra-
ma que legitimamente tenemos que llevar a cabo
en esta Region, quiero resaltar que comprendo per-
fectamente las dificultades que acechan a la labor
de todas las Consejerias pero muy particularmen-
te a esta Consejeria.

No se me oculta que en este momento tener cri-
terios claros en materia de Funcién Piblica o ade-
lantarse, cuando no hay que adelantarse, en un
tema tan vidrioso, donde estan latentes tantos dere-
chos adquiridos, como €l de la Funcién Pablica, me
parece que seria arduamente peligroso; yo diria
mas todavia, diria incluso que si en cinco meses
se pudieran ofrecer logros en materia de Funcién
Piblica, para mi seria un indicio en principio ne-
gativo, porque éste es un tema en el gue hay que
ir con «pies de plomo», como vulgarmente se dice,
precisamente por esa razén, tengo que alabar un
sentido elemental de prudencia que he creido
observar en la intervencion del Consejero en este
tema, con un contenido y una finalidad muy con-
creta. No hay que olvidar que las bases de la Fun-
cién Publica son materia de exclusiva competen-
cia del Estado y, por tanto, instigar a los Gobier-
nos de las Comunidades Auténomas a que se pro-
nuncien de forma definitiva sobre este tema no es
una buena linea de trabajo; a la larga, podria lle-
gar, incluso, a socavar una de las bases en las que
se asienta cada Estado moderno, que es una Fun-
cidn Piblica unitaria, con peculiaridades territo-
riales, evidentemente; pero, desde luego, respon-
diendo a unos principios idénticos en el acceso, en
su estructura interna, en su funcionamiento, en sus
objetivos, en su relacion con el administrado, en
su procedimiento administrativo, etcétera. Por
tanto, me parece que es un aspecto muy positivo el
que ese criferio de prudencia haya sido reiterada-
mente manifestado, en cuanto que la reforma de

la Administracion PGblica regional es una teméa-
tica subordinada —nos guste o no nos guste—, por-
que es ese el mandato constitucional y debe de
haber una primacia absoluta y constantemente
afirmada de la legislacion del Estado. Por tanto,
manifiesto expresamente mi satisfaccién porque la
intervencion del Consejero haya asumido ese prin-
cipio que si bien para otros (v también lo entiendo
aunque no lo comparto), es un principio secunda-
rio y que sdlo se debe mantener como principio
residual y primero esta la competencia de la Co-
munidad Autdnoma y luego lo demés, me parece
que por ser prudentes en ese tema no pasa nada,
todo lo contrario.

En segundo lugar, me parece que esa pruden-
cia ha sido compatibilizada con unas manifesta-
ciones que yo tengo que calificar de valientes, por-
que reconozco la dificultad gue esti implicita en el
tema. Esa voluntad que se ha manifestado de for-
ma expresa y que, evidentemente, no se puede con-
solidar en un periodo de cinco afios (ojala se con-
solidara en un periodo de cinco afios, porque sé
las dificultades que ese tema ofrece), de no limi-
tarse a recibir los funcionarios tal y como vienen,
por via de transferencia, y alojarlos sin méas en
una serie de compartimentos dentro de la Comuni-
dad Auténoma, sino aprovechar la transferencia
justamente para proceder a una reordenacion y a
una reforma administrativa, me parece que es una
voluntad y una practica realmente saludable; me
parece que si no, de otra forma, no hay, queramos
¢ no, reforma administrativa. Si las Comunidades
Auténomas se van a limitar a recibir funcionarios
que van & seguir realizando su tarea de la misma
forma y en el mismo lugar y con los mismos vi-
cios adquiridos por el funcionamiento secular de
una administracién determinada orientada desde
el poder central (porque ese ha sido el modelo de
Estado que hemos recibido), me parece que eso no
es una reforma administrativa. Por tanto, en esia
materia, conjugar esos dos principios de prudencia
por un lado (en cuanto a comprender cual es el
papel exacto de la Comunidad Auténoma en mate-
ria de Funcién Piblica) y de voluntad valiente, v
por otro, de reordenar con riesgo en algunos ca-
s0s de equivocarse o de tener que rectificar (onto-
légicamente eso debe de ser en las menos ocasio-
hes posibles), para efectuar, con motive de la
transferencia, una verdadera reforma administra-
tiva, me parece que son dos criterios que han que-
dado palmariamente expuestos y que yo creo que
deben de seguir orientando la actuwacion de la
Junta y de esta Consejeria en concreto,

En el otro tema que ha sido globalmente conside-
rado, que es e] de la Politica informativa, tengo que
destacar una cuestion que me parece fundamental.
Hay que calificar la politica informativa que aqui
se ha disefiado de ambiciosa; una politica infor-
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mativa que ha tenido come frontispicio el que la
Comunidad Auténoma renuncie (lo cual me parece
muy saludable que se diga en algunas ocasiones)
a crear medios de informacién propios, porque asi
se ha sefialado o al menos asi yo lo he entendido,
¥ sin embargo esté dispuesta a generar mecanis-

mos de confrol democratico como es el Consejo.

Asesor de Radio Televisién u otros organismos de
los que aqui se han sefialado. Para que realmente

exista un control publico por una sociedad que es

plural, y va a seguir siendo piural, me parece que
es francamente saludable ofr estas cosas como pri-
micias de una politica informativa.,

En esta politica informativa la Junta como tal
no puede hacer logros particulares y por eso,
cuando en ciertas intervenciones se hacen valora-
ciones sobre el contenido de los Telediarios, yo
diria si es que se parte de la base de que esos Tele-
diarios dependen de la Junta y que por eso con-
trola su contenido. Por eso, la forma en que se ha
expuesto el tema, con esos criterios, esa voluntad
de poner en marcha esos mecanismos de control
democratico, me parece que es el principio clave
que en una politica informativa moderna, respon-
sable y pluralista debe de asumir en todo momento.

Yo quisiera hacer algunas preguntas concretas
para que se nos ampliaran en la medida en que se
puedan ampliar en este momento, determinadas
cuestiones (dos en concreto) que aqui se han men-
cionado ¥y que entiendo que son cuestiones que a
corto y medio plazo van a tener una importancia
fundamental. No quiere que se me ofrezcan valo-
raciones de fondo por el criterio de prudencia que
antes sefialaba sobre cuil puede ser el disefio final
de la reforma de la Administracién Pliblica Regio-
nal, porque sé que ahf, mientras no haya una legis-
lacién de bases estatal, la Comunidad Auténoma
estd muy limitada; pero si quisiera que se nos
ofreciera una- matizacién lo mas precisa posible
sobre esas otras medidas urgentes que entiendo
que son sustitutivas de lo que en un momento de-
terminado serd una completa y auténtica Ley de
la Funcion Publica Regional, porque me parece que
el planteamiento es que, mientras no se pueda de-
sarrollar una legislacién basica del Estado, que
alin no existe, habrd unas medidas provisionales
o urgenfes que estaran en vigor hasta el momento
en que se desarrolle la legislacién estatal. Y quisie-
ra saber cuil es (en el sentido en que se pueda,
porque reconozco que en este momento la comple-
jidad, diversidad, etcétera, de plantillas y demas,
dificulta mucho el planteamiento de esas medidas
urgentes, cuanto més el desarrolle de unas medi-
das definitivas), pero en la medida en que sea po-
sible, me gustaria saber cual es el sentido o la
orientacién de esas medidas urgentes.

Y luego hay una cuestién concreta que me pa-
rece de particular importancia para un futuro in-

mediato en la regién, y que quiero valorar en toda
su extensidn, que es ese anuncio de creacién de
una Escuela de Administracién Pliblica Regional;
de ahi quisiera saber en particular si el plantea-
miento que existe es la creacién de Escuelas de
Administracién Pablica, o Regionales, en este caso
de Castilla y Ledn, auténomas, autoorganizadas,
etcétera, o se preferiria el planteamiento de Dele-
gaciones de la Escuela Central de Administracién
Local, precisamente para ser coherente con ese
principio de unidad que en la temética de la Fun-
cién Puablica de homogeneidad, en la tematica de
la Funcién Piblica a mi entender y porque asi la
Constitucién lo establece, debe de regir en todo
el territorio nacional. Esas dos preguntas concre-
tas, y reiterar la voluntad de apoyo del Grupo Par-
lamentario Socialista, no exento de la critica (que
en cualquier momento deba de ser, pueda ser con-
veniente utilizar) a la labor de este Consejero y de
todos los Consejeros en conjunto, en cuanto a lo
que representan.

EL SENOR PRESIDENTE DE LA COMISION -
(SENOR SABORIT-MARTINEZ POLANCO): Tiene
la palabra el Sefior Consejero de Presidencia,

ElL. SENOR CONSEJERO DE PRESIDENCIA
(SENOR VELA SANTAMARIA): Muchas gracias
sefior Presidente. Quisiera, en primer lugar, dar
las gracias a todos los participantes, a los portavo-
ces de los distintos Grupos Parlamentarios por sus
intervenciones, no s6lo por cortesia sino que creo
realmente que es cierto que una préactica demo-
cratica fundamental es la critica, es el someter
a examen las actuaciones del Gobierno y, frente a
lo que se ha dicho en alglin momento, el que los
Consejeros comparezcamos aqui tiene ese sentido
fundamental de control que es también la funcibén
béasica de las Cortes. Por supuesto, aunque efec-
tivamente es cierto eso, y el Consejero es respon-
sable de decirselo a las Cortes, no soy yo quien
debe disefiar la actuacidn; cuil es el papel, cual
es la funcion de las Cortes en la Autonomia. Si qui-
siera decir que, dada ‘la marcha que tienen las
Comunidades Auténomas, es indudable que la fun-
cion basica del Poder Legislativo debe ser justa-
mente la de controlar, la de hacer el seguimiento
del Gobierno. Es evidente que lo que hace falta en
nuesfro pais no son leyes, muchas leyes y muchos
Decretos, sino béasicamente los que se hagan que
se apliquen; y esa es la concepcidn basica que
preside la politica del Gobierno Regional de la

. Junta de Castilla ¥ Leén. Ese es el sentido fun-

damental y a él nos dedicamos, quiza, somos mas
pricticos gue tedricos, porque estamos aqui, ante
la Comisién correspondiente y nos sometemos
al «fuego graneadoy, sin duda muy agradable, de
todos los Procuradores que realmente asi se cum-
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ple una de las funciones basicas de las Cortes, que
es la de controlar al Poder Ejecutivo.

Yo quisiera decir, una vez dado este turnc de
gracias, que se ha dicho por algunos Grupos Par-
lamentarios que ha habido fundamentalmente bue-
nas intenciones, que habia declaraciones de bue-
nas intenciones; yo me alegro de que estas buenas
intenciones sean compartidas por los Grupos Par-
lamentarios, porque realmente no ha habido nin-
gan.,. respecto al disefio, respecto a las directri-
ces basicas de lo que he expuesto, que he expues-
to en varios Proyectos, de Funcién Pablica, de Te-
levision, etcétera, y observo realmente complacido
que al parecer estamos de acuerdo en las lineas
maestras en cuanto que no habia puesto en cues-
tion estos principios directivos de estos proyectos
que aqui se han avanzado. Una vez expresado
esto, lo mas correcto es el responder a las pregun-
tas puntuales que se me han hecho (ojala el sefior
De Fernando no tuviese muchas preparadas por-
que si no estaria toda la tarde para responderlas).
De manera que, con permiso de los Sefiores Pro-
curadores, empezaré por el primer Procurador, el
primer Grupo Parlamentaio que ha hecho sus pre-
guntas, sus planteamientos ante esta Comisién.

Ymparcialidad, modelo centralista, carrera ad-
ministrativa. Por supuesto la imparcialidad, ya
hemos hecho antes un valor de toda Administra-
cién, que realmente procurase que los funcionarios
cumplan con su imparcialidad y unos mecanismos
basicos para conseguir esa imparcialidad son pre-
cisamente las Leyes de incompatibilidad. Es un
principio en el cual tampoco me he extendido ex-

cesivamente por la razon simple que ya he expues-

to anteriormente, de que existen ya unas normas
bésicas de la Administracion del Estado y que
existe otro proyecto de Ley precisamente -

normas de incompatibilidad para personal al ser-
vicio de la Administracion Pablica; es decir, se
trata de hacer una visidn racional y posiblemente
tratando de evitar duplicaciones. No tiene ninglin
sentido que nos lancemos aqui a hacer leyes y de-
cretos cuando realmente las instituciones béasicas
tienen que proceder de la Administracion Central.
Hay mas o menos en marcha, segiin mis informes,
un nuevo Proyecto de Ley sobre, repito, incompa-
tibilidades del personal de la Administracion PaG-
blica y en todo caso, si hay algin fleco suelto, si
hay algln aspecto concreto que sea de aplicacién
a la Comunidad Auténoma y que por las razones
gue sean no hayan sido previstas por el legislador
estatal, es precisamente el momento, es precisa-
mente el mecanismo de ‘que la Comunidad Autdéno-
ma perfeccione y complete esos mismos princi-
pios de incompatibilidad; pero como digo en
principio ya hay. en marcha unas normas méas re-
sistentes ya y ademas hay otro proyecto méas com-
plejo ¥ que en su momento se pondra en vigor. Lo

que si va a hacer la Administracién Auténoma, es-
tamos empefiados, es que las normas que hay aho-
ra mismo se cumplan, vy que se cumplan con rigor.
Estos principios son los que nos permiten garanti-
zar la imparcialidad de los funcionarios.

En cuanto a la carrera administrativa, es un
tema muy complejo, es una vieja aspiracién de los
funcionarios. Yo..., le puedo decir, como funciona-
rio que soy en mi vida civil, que esto es asi, que
efectivamente los funcionarios, pese a la leyenda
que hay en muchos sitios, en muchos grupos socia-
les frente a nosotros, que han sido unos colectivos
que han sufride en muchos casos en su carne la
propia incomprension de su Patron tedrico que es
el Estado y que ésta es una vieja aspiracién que
debe llevarse a cabo, yo entiendo que esa Ley de
Reforma de la Funcién Puablica que en estos mo-
mentos estd aprobada por ¢l Gobierno Central va
a sentar las bases para que esta aspiracién se
lleve a la practica y la elaboracién de esas normas
se aplicaridn también en la Comunidad Autdénoma
de Castilla y Ledn. Ha hecho una alusién tangen-
cial el sefior De Fernando, y es un tema éste inte-
resante a lo que es una preocupacion de muchos
funcionarios y es gue existe la preocupacion de
que el mecanismo autondémico divida el Estado en
compartimentos estancos y esto impida la movi-
lidad funcionarial, estos son los temas a los que
se referia el sefior De Fernando, me parece, cuan-
do hablaba de si iba a ser solamente para una Co-
munidad o para todo el Estado; pero justamente
que lo que traté de prever la extinta L. O, A. P. A,
hoy dia convertida en L. P. A. (o «Loapillay) y lo
que intenté también prever la Ley de Reforma de
la Funcién Piblica es justamente esto: evitar esos
compartimentos estancos, permitir la movilidad de
los funcionarios.

Como usted recordari, la L. P. A. recoge ar-
ticulos no declarados inconstitucionales por el Tri-
bunal Constitucional, establece ¢émo las funciona-
rios se adaptan mas, tendran empleo de tiempo,
creo que son dos afios en que hayan estado al ser-
vicio de la Comunidad Auténoma correspondiente
y al cabo de dos afios podran participar en con-
curso de traslado de todas las Comunidades. Apar-
te de eso, la linea que hay es que, dado que la Ley
de Funcién Pablica que (bueno si ustedes la cono-
cen, pero en fin, como es un tema importante,
puedo adelantarles que esta Ley de Funcién Po-
blica declara, aunque no es una Ley de Bases tal
como establece Ia Constitucion, si que alguno de
los articulos de esta Ley se declaran Bases y esto
es le que puede permitirnos, como antes decia,
el ir adelantando), como decia en esta Ley que
establece bases, que es la Ley de Reforma de la
Funcién Plblica, existe la preocupacién por parte
del Gobierno central de que, si bien se permite a
las Comunidades Auténomas a que creen sus pro-
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plos cuerpes, se veran los mecanismos por los cua-
les van a ser homologados; es decir, una Comuni-
dad Auténoma puede crear un cuerpo propio en
su Comunidad, pero en funcién de los mecanis-
mos de acceso a ese cuerpo, de la titulacién reque-
rida en las pruebas realizadas, este cuerpo creado
por la Comunidad, puede ser homologado por el
Estado y permita que el personal de este cuerpo
autondmico pueda acceder, pueda trasladarse,
pueda ostentar una movilidad espacial en las Co-
munidades. Y es un problema efectivamente gque
puede preocupar a todos los funcionarios, no sélo
de esta Comunidad, sino de otras varias, y que
creo realmente que, por lo que yo tengo conoci-
miento, estd en la mente de la Administracién
Central el conseguir las férmulas... En este sen-
tido, la maxima preocupacién (es algo que ustedes
saben muy bien), es la de homogeneizar, la de es-
tablecer relaciones racionales con todas las Comu-
nidades, no diferenciarlo como clase diferencial,
asi como hay que mantener los caracteres de dife-
renciacion; son medidas propias de la Comunidad.
Creemos realmente que es indtil el exacerbar estas
caracteristicas y el establecer barreras que creo
absurdas y hoy dia no funcionales.

Respecto a los Fondos de Compensacién Interte-
rritorial, no soy la persona més indicada para ha-
blar de ello. El sefior De Fernando sabe muy bien
también que la propia Junta no ha tenido lista defi-
nitiva del Fondo hasta que esto ha sido asumido
por los Presupuestos Generales del Estado. Usted
sabe muy bien también que hay una serie de pro-
yectos que han ido bailando en sus distintas fases;
y, bueno, eso el sefior Consejero de Economia,
Hacienda y Comercic se lo va a explicar mucho
mejor que yo, con mucho més conocimiento que
vo, al sefior De Fernando.

El tema de los cursos de perfeccionamiento y
el tema de la Escuela de Administracién Piiblica,
los temas indudablemente mas bonitos, mas atrac-
tivos de la, sin duda, arida exposicién que esta
mafiana han tenido ustedes la gentileza de sopor-
tar. Aqui, el sefior De Flernando hace referencia al
Instituto de Administraciéon Local; hacer constar
que, a nivel central, existen dos entidades distin-
tas que son el I. E. AL L. y ¢l I. N. A. P. El
1. E. A. L. solamente prepara, usted bien lo sabe,
los funcionarios de Administracién Local: Secreta-
rios, Interventores, Depositarios, etcétera; y el
1. N. A. P., Instituto Nacional de Administracién
Poablica (antigua E. N. A. P. que recordaran era
un organismo creado por la Ley de Funcionarios
del afio sesenta y cuatro) se dedica a los funcio-
narios de la propia Administracién Central; enton-
ces, la otra se dedica a los Funcionarios de la
Administracién Local. Entonces, esta dualidad que
tiene su sentido indudablemente, se complica des-
de el punto de vista de que a las dos Administra-

ciones: Central y Local, antes existentes, se suma
la Administracién Autonémica, no como comparti-
mento estanco, pero si como Administracién dife-
renciada. Entonces, y en este sentido recojo la
pregunta gue hacia el representantes del Grupo
Socialista, la intencién de la Comunidad Auténo-
ma es la de crear una Escuela de Administracién
Piblica de Castilla y Leén. Ahora bien, tengo que
contar a ustedes que hasta el momento splamente
hay tres Comunidades que han puesto en marcha
esta Escuela: una es Catalufia, otra el Pais Vasco
y ‘otra Asturias. Seglin mis informes. y esto no
quiero que se entendiera como ninguna critica a
otras Autonomias, la labor principial de estas Fs-
cuelas en el Pais Vasco y en Catalufia es funda-
mentalmente la de ensefiar a los funcionarios Eus-
kera y Catalan. Aqui, realmente ésta no puede ser
su funcién en cuanto que el castellano lo sabemos
todos; se ha entendido siempre. Crec que esto
es mucho mdas serio, el crear esta Escuela no
tiene un sentido ni mucho menos separado, sino
que, una vez creada esta Escuela, o en el mar-
co de creacién de esta Escuela, se pueden enta-
blar convenios con el I, N, A. P., es decir con el
Instituto Nacional de Administracién Poblica
que es auténomo y posiblemente puede firmar
convenios. Entonces, el sentido, el interés y la
linea de esta Comunidad es la de firmar un con-
venio en plazo breve entre ¢l INAP y esta Escue-
cuela de Administracion Pablica, entre el INAP
y la Consejeria de Presidencia de la Junta de
Castilla y Ledn, por la cual esa experiencia que
te da el INAP, esa experiencia personal, de pro-
fesorado, de medios, de estudios de trabajo, pueda
ser transferida también, pueda ser trasvasada y
probablemente no partamos de cero. Por eso digo
que aqui estamos siempre en linea de aprovechar
al maximo los duros del Estado y no desperdiciar,
no duplicar fareas. Hay una experiencia como la
del INAP de Madrid, en la antigua Escuela de Al-
cala de Henares, hoy dia con servicios en Madrid,
¥ que creo por supuesto que esta experiencia pue-
da ser asumida por la Comunidad; de ahi esta dua-
lidad, decia antes, IEAL-INAP. La Escuela Publi-
ca de Castilla y Leon serad una Escuela de entidad
auténoma pero que tendra el apoyo de la expe-
riencia del INAP de Madrid. Ya contamos con
experiencia de funcionarios de este centro que
son justamente  los que estin disefiando nues-
tra Escuela de Administracién Puablica de Castilla
y Lebn. Si quisiera sefialar una cosa importante
(y también es una pregunta, creo que ha sido del
portavoz del Grupo Popular), si esta formacién
iba a ser para todos o solamente para algunes. Es
curioso, repasando la legislacidn, uno se da cuenta
de que eso que se habla tanto de la formacion
permanente, del reciclaje, ya estaba previsto,
existia ya; la vieja Ley del afio sesenta y cuatro
preveia en su articulo 33 que la formacién del fun-
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cionario es obligatoria y debe ser continua en los
plazos que marque precisamente la Ley; lo que
pasa es que nunca se ha debido de hacer el De-
creto, la Ley que desarrolle este punto, este ar-
ticulo 33 de la Ley de Funcionarios; el hecho es
que la cosa se ha quedado al arbitrio de los orga-
nos dirigentes superiores. El objetivo de esto es
que, efectivamente, enriguece... Todos sabemos
que las ciencias adelantan que es una barbaridad
y las técnicas de trabajo, las técnicas de direccidon
evolucionan a un ritmo realmente endiablado, co-
mo es el caso de la Informatica. Consiguientemen-
te una formacion académica puede quedarse obso-
leta en un plazo relativamente breve; entonces son
importantes las técnicas de reciclaje y por eso
pretendemos que por esta Escuela pase todo el
persenal funcionario. Como decia esta mafiana,
hay dos tipos de funcionarios: los cuerpos genera-
les v los cuerpos especiales; es indudable que la
probleméatica del reciclaje de un sanitario local o
de un ensefante, no es la problematica de un admi-
nistrativo o de un técnico de gestion. Esta Escue-
la de Gestion Publica exigia fundamentalmente
a los cuerpos generales, el cuerpo general Auxiilar
Administrativo, de gestién civil (es un cuerpo nue-
vo —ustedes saben que estd previsto su creacidn
en esta nueva Ley de la Funcién Pablica— sola-
mente dirigido a la gente con titulacién de Diplo-
mado), y el propio cuerpo General técnico. Enton-
ces, esos serian los cuerpos gue fundamentalmente
estén atendidos por esta Escuela de Administra-
cién Piblica, en el sentido de dependientes de la
Comunidad Auténoma, dependiente de la Conseje-
ria de la Presidencia, sin perjuicio de gue las dis-
tintas Consejerias elaborasen, como he dicho (en
la practica se estd llevando a cabo) sus primeros
planes de reciclaje, de perfeccionamiento de su
personal. Ustedes saben bien que ha compareci-
do el Consejero de Bienestar Social, que en esa
Consejeria se ha llevado a la practica un plan de
reciclaje, de perfeccionamiento del funcionaria-
do. Y esto va digo que es un tema fundamental,
porque cualquier técnica que se aprendiese hoy,
cualquier maquina que Se aprenda hoy, tan sim-
ple como una maguina de escribir, cualquier meca-
négrafo podia saberlo, el hecho es que dentro de
un afio el nuevo modelo ya no es igual, ya hay de
nuevo que aprender y practicar.

Respecto al tema de los M. C. S. y las Radios,
el portavoz del Grupo Socialista sabe realmente
cudl es la situacién. La Junta... por la libertad
de informacion, por la pluralidad informativa,
pero es indudable que la Junta no tiene medios en
este momento, ni tampoco es su intencidn tenerlos.
Consiguientemente, la Junta no tiene una respon-
sabilidad en la programacién de ninguna de las
emisoras ni privadas, ni piblicas, ni del Centro de
Television Espafola, ni por supuesto de ningln
periddico de la Regién. Estos son érganos que tie-

nen su propia autonomia, bien sea por pertenecer
a empresas privadas, bien por pertenecer a em-
presas pGblicas con un Estatuto, como el Estatuto
de Televisidn; y, consiguientemente, ahi no pode-
mos decir nada, s6lo vemos la cosa como los de-
més. Hay problemas de recepci6n, tanto de pri-
mera cadena como de segunda cadena; hay zonas
que conozco muy bien, las zonas precisamente 1i-
mitantes a esas Comunidades, la zona del sur de
la provincia de Avila, precisamente la zona norte
de la provincia de Burgos, lindante con el Pais
Vasco. Algo de esto ocurre también con los siste-
mas de Radio; la cobertura de Radio Nacional es
muy limitada, las antenas solamente cubren un
didmetro reducido a partir de los centros emisores
¥, segln nuestros informes precisamente hay pro-
vectos de establecer nuevos centros emisores y
de Radio Nacional y Radio Cadena. Yo no voy
a leerles un informe técnico scbre el tema; hemos
tenido contactos con los directores de estos me-
dios cara al perfeccionamiento de la emisién, co-
nocemos que hay planes de apertura de nuevos
centros emisores por parte de las dos cadenas de
Radio nacionales, hemos insistido ante los dérga-
nos correspondientes en que la cobertura televisi-
va se incremente, incluso usted sabe que en la
primera versién del Fondo pedimos que se inclu-
yvese la construccion de algunos centros reemiso-
res de television justamente para obviar este pro-
blema. Ahora bien, en cuanto a la opinién expre-
sada respecto a que parece un lujo inGtil que se
ponga en marcha el tercer canal de televisién
cuando todavia no se ve el primero y el segundo,
precisamente el Proyecto de Ley del tercer canal
en unos articulos habla de que esta puesta en
marcha del tercer canal, en este sentido, esta
condicionada a la completa cobertura con primera
y segunda cadena; es decir, que el Proyecto de
Ley, como digo, que hoy dia esta aprobado por el
Congreso me parece recordar, hace... el tercer
canal, ya prevé, no solamente los supuestos (lo
que dice la Ley, el papel, otra cosa es la prac-
tica), ya prevé que hasta que no se cubra com-
pletamente, hasta que la cobertura del primer y
segundo canal no sea completa, no tiene mucho
sentido el tercer canal. De todas maneras, ya digo
que el tercer canal, como creo que quedd claro
esta mafana, no lleva una infraestructura propia,
no tiene red propia; eso solamente supondria
ademés una cantidad astrondémica, béasicamente
absurda; se duplica algo que ya existe. El tercer
canal va a apoyarse en la infraestructura de red
va existente; es decir, que en el momento que la
cobertura de primer y segundo canal sea perfecta
eso nos permite, nos da la base para que el ter-
cer canal se vea igualmente.

En cuanto al tema de las plantillas es evidente
que estamos todavia en un inmenso proceso de
transferencias. Como usted bien sabe, la transfe-
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rencia no ha concluido, y, consiguientemente, lo
que estd intentando la Junta es ir negociando
lo que cree que no es conveniente para la Comu-
nidad Auténoma e ir evaluando al tiempo también
qué es lo que va recibiendo. Es evidente que, hasta
que este proceso de transferencias no se cierre,
no puede hacerse un estudio serio, realmente pro-
fundo sobre la adecuacion de la plantilla a las
funciones a realizar. No tiene mucho sentido en
estos momentos hacer este estudio en tanfo en
cuanto, ya digo, que dentro de tres meses las com-
petencias van a ser otras y la plantilla también

va a ser otra; ahora, es indudable por supuesto

que, tan pronto concluya el proceso (por lo menos
la primera fase), el proceso de transferencias,
hay que hacer un estudio diriamos de productivi-
dad. Si, hay una palabra y un concepto que he
empleado en la intervencién de esta mafiana, es
que también en la Administracion hay que hacer
estudios de beneficios; hay que analizar el coste
y el beneficio, la productividad, el rendimiento,
que no se medird en términos meramente mate-
riales (no?, en algin caso si; pero que realmente
hay que desechar esa idea de que la Administra-
cion es una hucha sin fondo donde se mete dinero
para que desaparezca; hay que usar bien la ren-
tabilidad de la Administracién, hay que raciona-
lizar las plantillas, hay que racionalizar el gasto.

Hay un tema mas que ha planteado el sefior De .

Fernando (creo que con esto completo todos), que
es el fema de qué ocurre con el personal contra-
tado. Es un problema realmente espinoso; abso-
lutamente, claramente espinoso, porque es un pro-
blema también heredado, pero que hay que acep-
tar como tal. Ustedes saben que el contrato admi-
nistrativo es una figura laboralmente atipica, es
un privilegio de la Administracién que concedia
esto en unas condiciones leoninas en la contrata-
cién. Concebido como una cosa realmente tempo-
ral y excepcional en la Ley de la Funcién Piblica
del ochenta y cuatro, el hecho es que la propia
expansién de la Administracion coeténea al desa-
rrollismo, llegd a una expansién incontrolada de
este mecanismo que llevé a la Administracién a
encontrarse con mas de cincuenta mil contratados
el afio setenta y siete y posiblemente la cifra sea
baja, posiblemente me guede corto. ;Cémo se sol-
ventd esto? Fundamentalmente dando una serie
de opciones en pruebas restringidas, etcétera,
opcion que la L. P. A., prohibe taxativamente. Us-
tedes conocen muy bien que la L. P. A, prohibe
que se utilice el mecanismo de pruebas restringi-
das para el personal coniratade en las Comunida-
des Autdnomas. Por tltimo, nos encontramos con
que la Administracion Central en Octubre del afio
pasado, en nno de los dltimos Consejos de Minis-
tros del extinto Gobierno justamente aprobd la
continuidad de todo el personal en contratacibn
administrativa hasta que apareciese la Ley de

Bases, o el Estatuto de bases de la Funcién Pu-
blica, y el asunto es de tal complejidad que la pro-
pia Administracion socialista en Mayo de este afio
ha creado una Comisién precisamente para estu-
diar qué se puede hacer en este tema. Creo que
€s un tema excesivamente complejo. Desde luego,
usted sabe muy bien, que la Comunidad Auténoma
de Castilla y Leén no tiene intencién de despedir
masivamente esta gente; ni mucho menos. Creo
realmente que hay una via, que es la via de la
prorroga, hasta la apariciéon de la Ley de Bases
de la Funcién Pablica, que, curiosamente, y, posi-
blemente, porque el problema era similar, ante
las Comunidades Autdénomas, ha sido el caso asi
de Catalufia, donde, tras la etapa de Tarradellas,
se aplicd este mecanismo; precisamente la Ley de
medidas urgentes de la Funcién Piblica de Cata-
lufia, en régimen adicional, hace exactamente re-
ferencia a este mecanismo: la estabilidad de los
contratados hasta que hubiese Funcién Pablica.
Y nos ha ocurrido en otras Comunidades como
Rioja, etcétera.

Realmente es un problema a corto plazo; es

_un problema que éste, que el aBo pasado quedd

resuelto. El contrato administrativo es un meca-
nismo de contratacion a extinguir; la Ley de Re-
forma de la Funcién Puablica asi lo establece, el
contrato administrativo tendrd su (ltimo afio de
vigencia, si esta Ley se aprueba, el afio ochenta
y cuatro, y, a partir del afic ochenta y cinco, no
habrad en la Administracién més que funcionarios
v contratados laborales. El problema es qué va
a pasar este afio, creo que en el mismo espiritu
de generosidad que ha tenido el Estado frente a
ofras Comunidades, este personal contratado ten-
dré una opcidn, una opcién como el resto del per-
sonal que provenga de Administraciones Puabli-
cas para, a través de esas pruebas selectivas,
convertirse en funcionario de la Comunidad. Lo
que si tengo que decir es que la L. P. A, esta
ahi y que, desde luego, no va a haber oposiciones
restringidas, porque desde luego es contraria a
una Ley del Estado, y creo ademas que efectiva-
mente las oposiciones restringidas son un meca-
nismo realmente irregular, realmente discrimina-
dor. Lo que también es cierto —y esto viene enla-
zando otra cosa—, es que la contratacién que se
va a hacer de agui hasta la aparicién de la Ley
de la Funcién Puablica de Castilla y Leén... Antes
preguntaba por el calendario legislativo, ustedes
se dan cuenta de que el tema concreto de nuestra
Consejeria, nuestras competencias son limitadas,
son competencias de desarrollo, son... de desarro-
Ilo cuando lo pidamos; entonces, si tenemos que
desarrollar hay que esperar a que esté aprobado
Io que tenemos que desarrollar. Evidentemente,
esto es, a la expectativa del Ministro de Presi-
dencia y Funcién Pdblica, que la Ley de Funcién
Pablica es aprobada en dos ¢ tres meses, Febrero
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0 Marzo, y esto nos permitiria (éste es un compro-
miso formal) que entrase en esta Comision; si
esto fuera asi, esto permitiria que la Ley de Fun-
cién Puablica de Castilla y Ledn entrase en esta
Comisidn, entrase en las Cortes, en este periodo
de sesiones y desde el punto de vista de que,
como digo, ya hay ahi una serie de bases en esta
Ley que permitirian establecer nuestro propio me-
canismo. ;Qué ocurre por tanto hasta que la Ley
de la Funcion Pablica de Castilla y Le6n se aprue-
be? Hay que contratar personal e indudablemen-
te, los criterios que estan establecidos, por mera
urgencia (ha habido que contratar personal; efec-
tivamente, se ha agotado el personal, para unos
servicios concretos; también puedo decirlo, se ha
contratado personal para servicios que no exis-
tian, caso de la centralita o para actividades como
conduccién de coches o se ha contratado personal
para labores de esos puestos que dice en la propia
Ley de especial confianza, etcétera, diriamos caso
de los Secretarios particulares pero esto realmen-
te es una situacién realmente llevada por la ur-
gencia), indudablemente el criterio, como esta ma-
flana he expuesto a ustedes, va a ser el de que
esta contratacién, incluso al ser contrataciéon
administrativa, pues se haga mediante los meca-
nismos que se exigen en general para la Funcién
Piblica, principios de publicidad, idoneidad, etcé-
tera; es decir, la gente gue entre y que tenga un
contrato administrativo de aqui hasta la Ley de
Funcidén Pablica de Castilla y Ledn, tiene que su-
perar unas pruebas para demostrar su capacidad,
su idoneidad para el puesto. Puedo decirselo a us-
tedes, cree que antes de que acabe este afio se
sacardn a piblico concurso las plazas presupues-
tadas en nuestros servicios centrales y que iguél-
mente las plazas que estén presupuestadas en el
Presupuesto del afic ochenta y cuatro para contra-
tacién administrativa, también se sacarin pihbli-
camente, también se cubrirdn mediante pruebas
publicas.

Paso a contestar las preguntas concretas del
portavoz del Grupo Popular. Algunas han sido ya
aludidas o contestadas en la respuesta al porta-
voz del Grupo Mixto. Entiendo la decepcién del
sefior Lipez Valdivielso. Parece 16gico que el Gru-
po Popular que ejerce de forma responsable, como
es su papel, el papel de oposicidn, se entienda de-
cepcionado por la Politica del Gobierno. Bien, real-
mente es 16gico y es lo que distingue a la oposicién
del Gobierno; si no, tendriamos dos grupos que nos
apoyasen, lo cual me parece excesivo lujo para un
Gobierno. De todas maneras, agradecer por su-
puesto la critica del Grupo Popular. ;Una decla-
racion de intenciones? Evidentemente, dado el
estado de las competencias de esta Consejeria, es
indudable que, en una prudencia minima, no se
vaya como digo a comprometer mas alla de Io que
realmente podemos comprometer, hasta lo que

realmente es factible, a riesgo, como digo, de ser
imprudente, lo que, desde luego no queremos.

Respecto al tema del Proyecto de Presupuestos
es indudable que, como antes decia al sefior De
Fernando, quien puede responder a esto mejor es
el Consejero de Economia, Hacienda y Comercio;
es el responsable del tema obviamente. Ahora
bien; dado que, como portavoz de la Junta, yo he
intervenido ante la Junta de Portavoces y expuse
o que era la intencidn de la Junta, efectivamente
el Estatuto se ha incumplido en el sentide diga-
mos material, formal del tema. Efectivamente, el
Estatuto... todavia no hay presupuesto en la Co-
munidad; entonces es clara intencidn de la
Junta, asi lo expuse en la Juanta de Porta-
voces el presentarlo. ;Por qué no hay pre-
supuestos en la Comunidad? La razdn es evi-
dente: porque todavia no hay presupuestos del Es-
tado; es evidente que la Ley de Presupuestos del
Estado es un proyecto de Ley que puede sufrir
todavia modificaciones y, consiguientemente, te-
niendo en cuenta que todavia nuestra Comunidad
no tiene ingresos propios, pues es evidente que las
fuentes de los ingresos proceden de los distintos
capitulos, exactamente capitulo tres, dos, del Pre-
supuesto General del Estado. Consiguientemente,
si la Comunidad todavia no conoce, de forma fija,
cuiles van a ser sus ingresos, malamente puede
elaborar y presentar ante las Cortes un Presu-
puesto que sea minimamente serio.

Ese es un compromiso que, desde luego y por
supuesto, yo no tengo que asumir, sino que es
cuestién del Consejero de Economia, Hacienda y
Comercio; realmente él podra explicarles mucho
mejor todo esto, como es su obligacion.

Respecto al proyecto de Ley de Coordinacibén
de Diputaciones y descentralizaciéon de servicios,
que el Consejero Sefior Nalda se ha comprometido
ante esta misma Comisién hace meses, el Sefior
Consejero comparecera ante la Comisién corres-
pondiente y explicard lo que deba explicar. Yo
también les puedo decir a ustedes que, eso si, que
el Proyecto de Ley estd bastante avanzado y posi-
blemente el Sefior Consejero pueda comunicar a
ustedes la presentacién de este Proyecto de Ley
en breve plazo.

Otro tema que se ha abordade aqui es una cri-
tica a la excesiva superestructura. Me alegro que
el Sefior Valdivielso conozca perfectamente el
triptico editado por la Consejeria de Presidencia
que va a publicarse y va a extenderse todavia
més a todos los 6rganos administrativos de la Re-
gién. Creo que es una postura un tanto optimis-
ta; el nimero de altos cargos de la Regién no
supera el nimereo de cuarenta y cinco. Creo recor-
dar en estos momentos, incluso contando toda la
Administracién Central de la Comunidad, todos
los Secretarios de la Junta en estos momentos,
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alcanza la cifra de doscientas veintiuna personas,
segln el Gltimo listado que obra en mi poder, in-
cluyendo estos cuarenta y cinco altos cargos,
Consejeros, etcétera. Tengo que tener en cuenta
que el nimero de funcionarios contratados, en
este momento, segin los listados, es de siete mil
ciento cuarenta y uno. Con cuarenta y cinco per-
sonas dirigiendo a estas siete mil ciento cuarenta
Yy una, no es precisamente macrocefalia; es una
variedad de microcefalia. Realmente, y puedo de-
cirselo con suficiente conocimiento de causa (creo
realmente que mi Consejeria, como decia esta ma-
fiana, es la mayor burdcrata sin duda de la Jun-
ta), la burocracia central de la Comunidad Autono-
ma es absolutamente insuficiente. Ya dige que les
podia dictar ejemplos puntuales a ustedes de que
tenemos que estar todavia sacando trabajo de me-
ses anteriores, ;por qué?; pues, porque, realmen-
te, el simple hecho de que el personal vaya de va-
caciones, produce una semi-paralizacién de la
actividad de la Junta; ;por qué?, porque ¢l perso-
nal va de vacaciones, simplemente. Asi, si de algo
peca, es mas bien de microcefalia gue de macro-
cefalia y lo digo realmente muy compungido, por-
que precisamente mi funcién también es la de
controlar el gasto y la de incrementar el rendi-
miento. El hecho realmente es que el personal de
la Junta tiene que estar constantemente trabajan-
do no solamente nueve horas diarias sino también
los dias festivos; tengo que decir realmente que
“es insuficiente para cumplir las funciones que le
son propias. Es realmente ineludible la amplia-
cién de los servicios centrales de 1a Junta; de ahi
que creo que no se puede hablar de austeridad;
creo que el concepto de rentabilidad, el concep-
to de austeridad no es que se gaste poco o mucho,
sino que se gaste bien; creo realmente que lo que
estamos gastando lo estamos gastando bien, desde
Juego no hay ningin tipo de dispendios.

En cuanto a que la Junta se ha dado cuenta
que no hay competencias, es evidente que si tene-
mos competencias; lo que ocurre es que las com-
petencias en muchos terrenos son insuficientes, o
por los tramites parlamentarios que ha habido,
hay ciertas disfunciones, ciertas diferencias con
las diversas Comunidades (el proceso de elabora-
cion del Estatuto es un proceso en el .cual cada
Comunidad elabora su Estatuto y, consiguiente-
mente, respetando por supuesto la propia volun-
tad de autogobierno, esto ha llevado a que haya
diferencias a veces realmente extrafias, no sola-
mente a nivel competencial de Comunidades de
la misma via de Autonomia, dentro de las de Es-
tatuto por el articulo 143 hay diferencias entre el
nivel competencial de Aragdn, Valencia o Castilla
y Ledn y no en general, sino en asuntos concretos;
hay cuestiones que en nuestro Estatuto aparecen
como desarrollo de ejecuciones, desarrollo legis-
lativo, efcétera) trae ciertas disfunciones que no

tienen sentido. En esta linea nuestra, de la Junta,
de homogeneizar, igualar en lo posible los techos
competenciales de todas las Comunidades, es por
€30 que vamos a iniciar, vamos a pedir que se
igualen los techos por arriba, dentro, por supues-
to, de los limites marcados por el Estatuto de
Autonomia. De ahi, como le decia esta mafiana,
que al asumir una serie de reivindicaciones, una
serie de competencias, por ejemplo en el tema de
los medios de Comunicacién, requerird una peti-
cién de Ley Organica.

Lo que hizo la Junta en su momento fue una
declaracidén politica de que se iba a pedir esa
serie de niveles; lo que la Junta va a ir estable-
ciendo paulatinamente son los mecanismos por los
cuales se va a pedir ese nivel de competencias.
Saben que hay distintos mecanismos, los que esta-
blece el articulo 150 de la Constitucién, y estos
mecanismos se van a utilizar segiin los casos, en
unos ¢asos se recurrird a que sean las Cortes de
Castilla y Ledn las que pidan una Ley Organica
al Gobierno; las propias Cortes, a peticién de la
Junta, consideraran que es st competencia elaborar
esta misma Proposicién de Ley y presentarla anie
la mesa del Congreso. Realmente la forma de
cumplir estos acuerdos variard segin los casos
concretos.

Respecto al tema del Dia de la Regién, quiero
decir al sefior Loépez Valdivielso que este es un
Proyecto de Ley, un Proyecto de Ley que se ha
remitido a las Cortes, que ha tenido su cnirada
en las Cortes y que no sé si se ha publicado en el
Boletin de las Cortes, pero que la idea es que se
tramite como Proyecto de Ley; asi ha sido remi-
tido; imagino que constara en los archivos de las
Cortes. Yo, como Consejero de Presidencia, tengo
mi fotocopia registrada, o esti en las Cortes un
Proyecto de Ley estableciendo el Dia de la Regién.
No se frata de un Decreto, ni mucho menos, sino
de un Proyecto de Ley. Tal como decia el Sefior
Lopez Valdivielso, y estoy totalmente de acuerdo
con él, entendemos que una cosa es el dia de la
Regién, es una fiesta querer unir a los Castellanos
y Leoneses por encima de diferencias circunstan-
ciales de tipo ideoldgico, ¥ que es un Proyecto de
Ley, v que esperamos que pueda ser asumido por
todos los Grupos Parlamentarios. Un proyecto de
Ley presentado por la Consejeria de Gobierno In-
terior y Administracion Territorial, con lo cual
ustedes también podran preguntar al Consejero
correspondiente en su Comision sobre el contenido
y alcance de este proyecto de Ley.

Respecto al tema de la informatica, yo, a nivel
profesional, conozco mucho menos que el Sefior
Lopez Valdivielso el tema informaético; si quisiera
matizar, quizd porque la exposicidon ha sido un
tanto premiosa, que no he dicho sino todo lo con-
trario a lo de informética desceniralizada, sino
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informatica distribuida; precisamente, el Sefior
Valdivielso conocerd, imagino, precisamente lo

opuesto a centralizacion. Solamente decia en uno

de los parrafos de mi intervencién que el gran pe-
ligro de un gran ordenador central (aparte de que
es absurdo plantear esto porque todavia no sabe-
mos cuél es el modelo final competencial, el mo-
delo final de necesidades), es primero que no ¢o-
nocemos ese nivel y segundo el peligro de la cen-
tralizacién de un monstruo, con el peligro de que
si el monstruo central falla, dejariamos totalmen-
te desconectado, totalmente sin servicio, al resto
de la red; por eso decimos que efectivamente la
linea actual de la informaética es la de informética
distribuida... ademés, la autonomia de los distintos
servicios, bien sean centrales o periféricos de la
Junta. Ese es el modelo, creemos que no ambicioso
en primer plano, pero si realista, que en principio
la Junta se ha marcado.

Partiendo de los medios que tenemos, ir por
sucesivas ampliaciones, controlando ademés lo
que si sabemos que existe distribuido en los distin-
tos servicios transferidos. Ustedes saben bien que
en los Decretos de Transferencia este tipo de ma-
terial no figura; no sabemos cuantas maquinas de
escribir tenemos en la regién ni cuantos medios
informaticos tenemos en este momento; hay que
ser asi de sinceros. Realmente no lo sabemos, En-
tonces habra que hacer una inspeccién unidad por
unidad, a ver con qué nos encontramos. Puede ocu-
rrir, es muy probable que encontremos todo tipo
de aparatos, todo tipo de sistemas, que no sean in-
‘compatibles. Como decia antes ha habido un total
voluntarismo, una total anarquia en el Consejo de
Direccion; por eso deciamos que este tema tan im-
portante hay que reconducirlo, hay que organizar-
lo y hay que darle una voluntad unificadora; de
ahi esta propuesta no menos importante de crea-
cién de una Comisidn de Informatica que no sola-
mente sirva para organizar y seguir ¢l estable-
cimiento de la Informética en las instalaciones,
sino también para coordinar sus intereses. No ol-
videmos que la Informética es una Industria, no ya
decir con futuro, sino con un presente arrollador
¥ que creemos que si los otros van a ser uno de los
grandes mercados, quizd el mas grande mercado
informatico de este Pais en los proximos afios
(una vez descartado uno de los temas, mercado...
también, el mercado de las centrales Nucleares),
un tema realmente que si asi va a ser, pues tam-
bién quien demanda, tendra algo que decir en el
propio tema de la realizacidn de este instrumental.

;Cuiles son las funciones del Director General
de Informacion? Pues, efectivamente, eso estd pu-
blicado denfro del Decreto 19-3-83 de la Consejeria
de Presidencia y publicado en el Boletin nimero
siete de la Junta de Castilla y Ledn. Ahi habla del
Director General de Informacién y ya dice cuéles

son sus funciones, gue son, ni més ni menos, que
aplicar las competencias Que el Estatuto de Radio
y Televisién reconoce a las Comunidades Auténo-
mas. Competencias que tendremos que asumir y al
tiempo coordinar la politica informativa de la
Junta. :

Igual que decia el Sefior De Fernando, nos pa-
rece muy bien que se haya hecho este seguimien-
t0; me parece interesante. La verdad es que es-
tos medios son medios totalmente auténomes y,
consiguientemente, aqui la Junta es un espectador
méas, un usuario més, un consumidor mas de Ia
informacion; de aqui la urgencia y la importancia
de la creacién de este Consejo Asesor cuyas fun-
ciones estin delimitadas en el Estatuto de Radin
Television, la Ley 4/1980, en la cual dice, como
vimos ya esta mafiana, gue las funciones de este
Consejo Asesor seran las de estudiar las necesida-
des, capacidades de la Comunidad Autdnoma, la
descentralizacion y, en cualquier caso, enviar re-
comendaciones al Consejo. de Administracién de
R. T. V. E. Indudablemente, esa Comisiéon tiene
una funcién mas bien asesora, mas que de con-
trol. Hay que tener en cuenta gue, aunque se lia-
me Comision de control, éste es el Consejo de Ad-
ministracién de R. T. V. E. Realmente, dade que
tiene personalidad juridica propia, un Consejo Ase-
sor en la Comunidad no es un mecanismo ¢ un Con-
sejo de Control. Este Consejo Asesor, se dice en el
articulo 14, parrafo 2 de la Ley 4/1980, puede emitir
sin labor de seguimiento; si se ve que no hay un
cumplimiento de las funciones propias, puede emi-
tir informes y elevarlos, a través del Delegado
Territorial, al Consejo de Administracion de R.
T. V. E. En este sentido, puede este Conseio Ase-
sor, cumplir unas funciones de control de la pro-
gramacion de Radio y Television en la regién,

Solamente me queda por sefialar alguna cosa
global. Habia una queja de la lentitud de 1la Admi-
nistracion. Yo quisiera hacer una observacién fi-
nal y con esto creo que puedo cerrar un poco el
sentido de mi intervencién y al tiempo matizar la
comprensién de la decepcién de] Sefior Lépez Val-
divielso. El problema con que se ha encontrado la
Junta de Castilla y Ledén es un problema paralelo
o similar al que se ha encontrado el Gobierno
Central. El Gobierno Central ha tenido que hacer
la politica que no se habia hecho por los Gobier-
nos anteriores; ha tenido que asumir labores que
un Gobierno anterior, un Gobierno de Centro o
Centro-derecha deberia en simple l4gica reformis-
ta, haber llevado a caboc. La Junta de Castilla y
Leén ha tenido que llevar a cabo, se ha tenido que
lievar a cabo lo gque decla esta mafiana en conver-
sacién privada a un Procurador, se ha tenido que
llevar a cabo una labor preautondémica. En estos
cinco meses, hemos tenido que montar lo que no
se ha hecho en la etapa preautondémica anterior;
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y es triste decirlo, pero realmente es asi; no es
hacer ninguna critica ni utilizar en ningin caso
lo de la herencia recibida, pero ereo que lo que se
estd haciendo es poner en marcha algo que no
existia. El tener que desmontar primera una admi-

-nistracién irracional, aquello de los departamen-

tos, &reas, sectores y unidades; empezar a poner
las bases de una administracién comparable con
la Administracién del Estado; nombrar los prime-
ros cargos y desarrollar los organigramas; esto
es una tarea muy poco lucida, muy poco brillante,
asi lo reconocemos, pero absolutamente indispen-
sable. Desde luego es una tarea que habia que
hacer, que estd haciéndose y que indudablemente
estd llegando a su final. Esta labor gue deberia
haberse hecho en la etapa preautonémica es lo que
esti haciendo ahora y, a partir de este mcmento,
en el cual el periodo de este proceso de institueio-
nalizacién central llega a su fin, sera posible que
la politica de la Junta pueda cenirarse mas en
actividades mas practicas, mas puntuales, mucho
maés claras al ciudadano; pero las tareas del régi-
men de interior por poco brillantes que sean, son
sin duda necesarias. En ese sentido hemos prefe-
rido ser serios, ser prudentes, ser constantes, a
ser espectaculares, a ser brillantes pero no soli-
dos. Muchas gracias.

EL SENOR PRESIDENTE DE LA COMiSION

(RICARDO SABORIT MARTINEZ): Seguidamen-

te pueden hacer use de la palabra aquellos Procu-
radores de la Comisién que lo deseen. jAh!, répli-
ca, un minuto. Tres. Tiene la palabra el sefior De
Fernando. :

“

EL SENOR DE FERNANDO: Seiior Consejero,
después de.oir las contestaciones que nos ha dado,
aun me voy con mas fristeza que esta mafiana des-
pués de oirle. Porque la verdad, vo comprendo
que usted se metid en los terrenos informativos.
que es logico, quiza no lo debiera haber hecho; ese
exceso de buena voluntad de hablarnos de la Ley
de la Funcién Piblica, que usted nos ha hablade
de lo que piensan hacer agui, y usted nos ha dicho
que iba a ser basada en la imparcialidad, en la
carrera administrativa, en la claridad, en la efi-
cacia, esa es la impresién que me da a mi. Yo
sabia de antemano que usted no puede hacer nada
de esto mientras no salga el Estatuto de la Fun-
cién Pablica, luego esa voluntad que usted tuvo
ha servido para que las preguntas gque yo le hacia
eran sobre el Proyecto de Ley que usted tiene pen-
sado hacer, no que me vuelva a remitir a ver qué
dice el Estatuto de la Funcién Pdblica. Si usted
tiene pensado (yo le he hecho dos preguntas con-
cretas), hasta qué cargo pensaba la carrera admi-
nistrativa. Lo otro si me lo ha contestado, Io de si
sélo para los funcionarios de Castilla v Ledn.

Me ha hablado de que no iban a tener un mo-
delo centralista y yo he preguntado en qué se iban
a basar esas estructuras, para que supiésemos en
qué terreno, de que no iba a ser un modelo cen:
tralista.

En el tema de la Escuela, yo vuelvo a decirle
que <reo que es mejor pensarse de antemano si
en Espafia nos podemos permitir ciertos lujos.
Usted mismo reconoce que los funcionarios gene-
rales son todos practicamente iguales, no hay mi-
siones especificas; si en cada Comunidad Auténo-
ma queremos crear nuestra propia Escuela, difi-
cilmente vamos a ahorrar el dinero que necesi-
tamos.

Cuando yo le he apuntado lo del 1. E, A, L. ha
sido porque he leido hace unos dias la nueva orien-
tacién (que faita le hacia), que la Federacién de
Municipios, de acuerdo con el Estado Central,
quiere dar al Instituto, junto con el INAP v no sé
si seria méas barato para todos hacer delegaciones
de estos organismos en las Comunidades Autdéno-
mas para que ademas asi a los servicios genera-
les de los funcionarios se les prepare igual a los
de la Comunidad Castellana que a los de Extrema-
dura o de Andalucia. Si cada uno andamos con
nuestra propia Escuela dificilmente vamos a lo-
grar la mentalidad del funcionario en todoe el
Estado.’

En el tema de Radio y Televisién, vuelvo a
decir lo mismo; pero me ha apenado mas oirle
decir que aqui la Junta es un mero espectador. No
entiez}do que pueda ser la Junta un mero espec-.
tador; serd en cuanto a las atribuciones gue tiene,
pero no en cuanto a lo que yo Te he preguntado,
a hacer sus propios estudios. Yo le he dicho antes
y le aseguro, porque tengo pruebas, que cuando
ustedes dialoguen con Television Espafiola no van
a conseguir nada si se hacen caso de sus estudios.
Tenemos la experiencia que, con motivo del Mun-
dial, Television Espafiola quiso que las Diputacio-
nes de Castilla y Leén financidsemos todo lo que
ellos no habfan financiado nunca. Yo le puedo ase-
gurar que los porcentajes dichos alli son absoluta-
mente falsos, y en aquellos que son verdad uiili-
zan un porcentaje de habitantes y cuando quieren
decir que el noventa y seis por ciento de los ciu-
dadanos de Castilla y Ledn ven la Televisién, no
le estan diciendo si hay trescientos cuarenta na-
cleos de poblacidon que no ven ni la primera cade-
na y eso es a lo que yo me referia. Si ustedes han
hecho estudios para poder decir a Televisién lo
que deben hacer en esta Regidn, para poder decir
a la Televisiobn que del Mundial para aci no ha
gastado cinco céntimos en inversién en esta. Re-
gion. De la misma manera, igual en Radio Na-
cional o en Radio Cadena. Yo creo que aunque
ustedes no tengan atribuciones sobre ellos, si po-
dran tener sus propios estudios, porque si no yo
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ne sé quién va a mentalizar a Television de que
nuestros ciudadanos necesitan oir el Diario Re-
gional, la Televisién Regional, la Radio Regional
v demds. Son ustedes, como Junta, y no ellos. Me
ha diche en la contestacién de las plantillas que
como tienen {ransferencias... Hay transferencias
que las tienen ustedes completas ya. A esas son a
las que yo me refiero. Hay plantillas compleras, y
Consejerias que los tienen, con veinticinco funcio-
narios en Salamanca y tres en Avila, o treinta y
dos en Ledn y dos en Soria. A eso me referia, v a
si se hace una plantilla organica regional o se va
a hacer un minimo provincial y luego a partir de
ahi. Tampoco me ha contestado si se ha hecho la
revisién, no lo sé, de aquellas transferencias mal
hechas thay que pronunciario, mal hechas), que se
hicieron de funciones y sin funciones y sin dota-
cién prespuestaria.

Si esta revision se ha hecho o han venido fun-
cionarios o han venido en la dotacién presupues-
taria.

Si me alegra haberle oido por la tranquilidad
que les puede dar a funcionarios a quienes se les
cumple el contrato el dia treinta y yo sé que tenian
gran inquietud sin saber qué iba a ser de su pro-
blema. Nada més y muchas gracias.

EL SENOR LOPEZ VALDIVIELSO: Sefior Con-
sejero. En principio yo... que, en fin, si... al Sefior
Consejero o al portavoz del Grupo Socialista por-
que al principio parecia que me iba a contestar
mas a mi que al Sefior Consejerc. En cuanto a
la decepcién yo lo que tengo que decir es que
desgraciadamente no me siento decepcionado so-
lamente como politico sino también como caste-
llano, v eso es mucho mas grave.

Sefior Consejero, sabemos perfectamente cual
es el papel de las Cortes, no le hemos preguntado
a usted cuél era el papel de las Cortes; 1o que le
deciamos es que aqui tendrd que haber un calen-
dario legislativo. Yo no sé si sera el Consejero de
Presidencia el que tendra que darnoslo o no, pero
todo Gobierno ha de tener un calendario legisla-
tivo y el portavoz de la Junta, al menos, deberia
saber cuil era ese calendario legislativo. Estamos
de acuerdo en que es mala la inflacion de Leyes,
pero precisamente en esta Comunidad en la que
estd todo por hacer, yo creo que hay mucho que
legislar. Ahi tenemos el Estatuto en el que en
multitud de sus articulos se refiere a una norma-
tiva, a una legislacién que ha de desarrollase des-
pués. Entonces, creemos que la funcidén nimero
uno de cualquier Parlamento es precisamente le-
gislar. Estamos de acuero con que las leyes tienen
gue existir; no serd bueno ni que sobren ni que
falten, pero creemos gue en estos momentos fal-
tan leyes y, vuelvo a repetir, es el Estatuto guien
dice que faltan leyes. En cuanto a las plantillas,

en cuanto a personal que se ha contratado, creo
que ha dicho que eran doscientas veinte personas
incluidos alfos cargos. Por eso, en relacién con lo
de la estructura, ha hablado usted de doscientas
veinte personas contratadas y siete mil funciona-
rios, bueno, pues yo no sé, a mi, personalmente,
me sigue pareciendo demasiado, porque la propor-
cién es aproximadamente un contratado por cada
treinta y cinco funcionarios. A mi me parecen
muchos contratados.

Le habia entendido mal en el tema informatico,
en el que no habia coincidido con usted. En todo
caso es un tema no politico, es un tema téenico, v,
vuelvo a decir que se haga la informatica que sea
necesaria para cubrir las necesidades que la Junta
tiene planteadas.

Con relacién al control de Televisién, efectiva-
mente porque el Consejo Asesor es solamente ase-
sor, es por lo que pedimos que esta Junta haga
las funciones de control de los medios de difu-
sion de Televisién, Radio Cadena y Radio Nacio-
nal. Y en cuanto a Ia lentitud, me alegro que por
lo menos do reconozea; aunque luego, muy velada-
mente, echa un poco la culpa a la situacién here-
dada. Yo creo que esto ya lo sabian antes de pre-

sentarse a las elecciones; si se presentaron, asu-

men el estado de la situacién, ¥ por eso no hay
que referirse a ello ni veladamente siquiera. Y
por ultimo, aungue es algo distinto a lo que se ha
planteado hasta ahora, volviendo otra vez a esa
relacién o a esa responsabilidad de la Junta con
respecto a las Cortes, etcétera, ;como nos podre-
mos explicar que estas Cortes no hayan recibido
el dinero necesario para su funcionamiento desde
el mes de junio? Yo creo que las Cortes tienen una
misién importante que cumplir y no han recibido
los fondos que tendrian que hacer posible su fun-
cionamiento. ;Qué va a hacer en relacién con
esto la Junta para defender los intereses del legis-
lativo? Y poco mé&s que no fuese repetir lo que
hasta ahora hemos dicho. Muchas gracias.

EL SENOR CONSEJERQ DE PRESIDENCIA
(SENOR VELA SANTAMARIA): En cuanto al te-
ma del calendario legislativo, por contestar pri-
mero en esto al sefior Lopez Valdivielso, creo que
el calendario legislativo que esbozd, que presentd
Ia Junta fue presentado ya a una Junta de Porta-
voces hace ya algun tiempo en el sentido de las
Leyes que era previsible la Junta enviase a las
Cortes en este periodo de sesiones; es decir, en
este sentido, existia. Creo realmente que un
momento en el cual dependemos profundamente
del Estado, es imprudente avanzar todas las Le-
yes que se van a enviar en estos cuatro afos. De
todas maneras, las Leyes, Provectos de Ley que
van a ser enviados a las Cortes este mes de sesio-
nes fueron ya avanzados, fueron ya eshozados, en
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una reunién de Junta de Portavoces, y, consiguien-
temente, deben figurar en las Actas de dicha Junta,
donde el portavoz del Grupe Popular podra con-
sultarlas, y ahi figura, como digo, este avance
de calendario legislativo que, como digo, el Con-
sejero de Presidencia en cuanto a portavoz de la
Junta, presentd hace ya mas de un mes.

Por supuesto el tema de si hay mucha o poca
gente es materia opinable, Desde la visién interior
del asunto puedo decir que hay una microcefalia.
Me refiero a lo antes dicho, y en buena medida
las dificultades que puede estar encontrando la
Junta para su labor derivan precisamente de la
insuficiencia del personal a su servicio en los ser-
vicios centrales. Es un hecho, ya digo que hay que
estar sobre el terreno y desde luego entendemos
es preciso incrementar la plantilla, eso si, recu-
rriendo por supuesto a utilizar personal funcio-
narial. De hecho se estd utilizando, se ha utili-
zado, bastante personal en comisién de servicios;
hay treinta funcionarios prestando servicios en la
Junta o incluso personal transferido que est4 en
servicios periféricos y se ha solicitado que pase
a trabajar a Ios servicios centrales.

Agradecemos al Grupo Popular la confianza
que tiene en la Junta hasta el punto de atribuirle
las labores de contrel de los drganos de Radio y
Television. No es eso; creo que el control de un
érgano de opinién es una labor del Poder Legis-
lativo, no del Ejecutivo; si no, llegariamos a la
censura y eso es una cosa que no es ni mucho
menos la intencién de la Junta. Tampoco creo que
fuera la intencién del Portavoz del Grupo Poou-
lar ¢l atribuirnoes esta funcién, espero.

En cuanto al tema de si las personas han reci-
bido o no han recibido sus asignaciones, es un
tema que en esta Comisidn es més bien un tarto
tangencial. El Sefior ‘Consejero de Economia
¥ Hacienda y Comercio es el destinatario correcto
de esta pregunta; yo nada méis acuso la diana.

En cuanto al sefior De Fernando, por supuesto
no, en este turno de réplica, no habla nuestro Pro-
yecto del Estatuto de la Funcién Pablica de las
Cortes de Castilla y Ledn, sinc del que estd en
marcha, en preparacion ante las Cortes Genera-
les. Del nuestro ya he hablado esta mafiana con
bastante prolijidad y he querido hacer gracia de
nuevo aqui a sus Sefiorias; aparte como digo de
que en cuanto esta Ley de Funcion Phblica es un
desarrolle de una Ley del Estado, no tiene nin-
gun sentido, no se puede llegar a un texto articu-
lado cuande desconocemos el texto al cual va a
desarrollar. Creo que es también de ligica y se
puede entender facilmente.

En cuanto la carrera Administrativa, efectiva-
mente es un tema importante y hay que decir,
por supuesto, hasta qué nivel va a ser la carrera

administrativa,

Ustedes saben que, ahora mismo, en lz Admi-
nistraciéon del Estado llega hasta nivel de Subdi-
rector General, y en cierto sentido era el proyec-
to, era la intencidn del Gobierno llevarlo a nivel
de Director General; a saber cémo queda final-
mente el proyecto central. En la Administracion
autondémica el equivalente, no por retribuciones
sino. por funciones, del Subdirector General es el
nivel de Jefe de Servicios. Naturalmente puedo
decir que hasta este nivel tiene que Ilegar la pro-
mocién de la Carrera Administrativa. El que im-
plique ¢ no al nivel de Director General, en este
tema yo rogaria a ustedes que esperasemos hasta
ver cuales son las normas que establece 1z legis-
lacién del Estado; no se puede establecer una
anto-limitacién en la Comunidad en este terreno.
En Ia Comunidad los Delegados Territoriales van
a tener un ambito provincial, eso también puedo
decirlo desde ahora; de hecho han sido nombrados
va en las Consejerias Delegados Territoriales v lo
que puedo decir es que la propia articulacién de
las Delegaciones Territoriales, de los puestos de
las Delegaciones Territoriales, es un proceso so-
metido a revision. Tengan ustedes en cuenta que
hasta este momento hemos estado poniendo en
marcha los Servicios Centrales de la Junta y es
ahora cuando, cumplidos una serie de tramites
que Ustedes recuerdan perfectamente (de agen-
tamiento y consolidacién de la propia Junta, un
misma paquete legislativo, unas estructuras orgs-
nicas, un minimo personal, un asentamientc en
una, en un lugar que nos permita trabajar), es
cuando podemos afrontar este reto de organizar
de forma eficaz los servicios periféricos de la
Junta. Lo que si puedo decirle es que no es inten-
cién de la Junta el repetir a ultranza el modelo
centralista, quiero decir que no esta previsto por
ahora que la Junta nombre Gobernadores Civiles
en las Provincias; o sea, que no esta previsto
nombrar pro-cénsules de la Junta en las Provin-
cias, ni mucho menos.

En cuanto a la Escuela de la Administracién
Pablica, efectivamente se trata de que puedan
crear las instalaciones del TEAL. El sentido es
distinto, es decir, el IEAL ha optado por estable-
cer delegaciones en las Comunidades Autdnomas y
es intencién de la Consejeria de Gobierno Inte-
rior y Administracién Territorial el que se quede
la delegacion en Castilla y Ledén del TEAL. En la
Comisién correspondiente podrin ustedes pregun-
tarle sobre este tema, pero ya digo que son dos
entidades distintas con unos objetivos diferencia-
dos y creo que no se trata de incrementar el gasto
piblico sino todo lo contrario. Ustedes dense
cuenta que el problema del INAP es que estaba
en Aleala antes y hoy dia en Madrid, lo cual supo-
ne que €l funcionario hay que llevarle a Madrid
a que se recicle. Nosotros entendemos es al revés;
no llevar al funcionario a la Escuela, sino llevar
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la Escuela al funcionario. Lo que quiero plantear
a ustedes es que la organizacién de esta Escuela
. no es colocar un edifico en un lugar de la Region
y ahi llevar a los funcionarios, sino al confrario:
llevar Ia Escuela a los Funcionarios. Y esto real-
mente es primero un ahorro porque, a fin de cuen-
tas, la mayor parte del presupuesto de una orga-
nizacion de este tipo seran las dietas que habria
que abonar a los funcionarios y por otra parte es
también una ventaja en cuanto garanfiza de for-
ma més facil que el reciclaje llegue a todos los
funcionarios. Es indudable que sacar a los funcio-
narios durante un tiempo de su lugar habitual de
trabajo, trasladarles a otro sitio, etcétera, es mo-
lestia, un incordio y realmente eso hacia, como
es logico, que mucha de esta gente no se sintiese
motivada para hacer esta cuestion. El criterio
de la Escuela debe ser el contrario: el que alla
donde esté el funcionario, alld se den los cursi-
llos, alli esté la Escuela; es un concepto que des-
centraliza la Escuela, renovador y desde luego
bastante mas econdmico.

En cuanto al papel de la Junta como especta-
dor, por supuesto me referia al espectador de los
programas, al espectador de los contenidos; ne
asi por supuesto en cuanto a los problemas y difi-
cultades, que efectivamente conocemos, de los
medios de comunicacién, La Junta efectivamente,
conoce, tiene los estudios scbre vision., sobre
el alcance de Television, sobre el alcance de
ciertos medios de comunicacién, como antes le
decia. Hemos mantenido reuniones repetidas
con el antiguo director de Radio Cadena a
nivel nacional, actual director de Televisién: con
los Directores de los distintos centros regionales
de Radio, Radio Cadena y Radio Nacional; con e}
Director del Centro Regional de Televisién. Esto
nos da un conocimiento bastante directo de la
situacién en estos medios. Lo que ocurre, como
decia antes, es gue nuestra competencia en este
tema se limita a proponer, a pedir, a hacer ges-
tiones, para que el Ente Auténome Television, el
Ente Auténomo de Radio Cadena, supla estas defi-
ciencias; es decir, ahi tenemos una funcidén mera-
mente subsidiaria a fin de cuentas. Conocemos
los planes, ambiciosos sin duda, de relanzamiento
de estos centros; quiero decir que hemos seguido
hasta el proceso de convocatoria de oposiciones
para cubrir las plazas de funcionarios en los Ser-
vicios centrales nacionales en Burgos; en fin,
sabemos cuénta gente hace falta. Precisamente
son cuestiones de detalle que no es el caso plan-
tearlas aqui. Estas deficiencias las conocemos:
ojald que la Junta tuviese los medios para hacer
el seguimiento puntual y directo de esas deficien-
cias, pero son, como digo, cuestiones que en estos
momentos no estaban previstas que la Junta hicie-
se. Hay que crear, y precisamente en esa linea
estamos, vamos a crear también la Direccion Ge-

neral de Informacién para ir cubriendo estas ne-
cesidades. Lo que hace falta es dotar a esta Di-
reccién General, y a las demas Direcciones Gene-
rales, de los medios para cumplir estos cometidos
de control de difusién, y voder efectivamente exi-
gir esta visién por parte de todos los Castellanos
y Leoneses, -

En cuanto a la cuestion de las transferencias
mal hechas, es una cuestién que debe dirigirse a
cada una de las Consejerias; precisamente la Con-
sejeria de Presidencia es la Gnica Consejeria gue
no tiene ninghan tipo de transferencias, porque in-
cluso la Consejeria de Hacienda y Comercio tiene
transferencias en el tema de comercio, pero da la
casualidad de que Presidencia no tiene ni una
sola transferencia, ni bien, ni mal hecha; consi-
guientemenfe mal puedo informar a ustedes de
c¢dmo se ha hecho este tema. Creo que el mecanis-
mo de Control y revisién es que en cada una de
las Comisiones se pregunte a los sefiores Conseje-
ros sobre la cuestidn en sus Consejerias. Creo,
y aqui vuelvo a decirle lo que dije anteriormente,
la labor de inspeccién es fundamental y por eso
va digo que, en contra de las opiniones del por-
tavoz del Grupo Popular, los medios de la Junta
son hasta ahora insuficientes para cumplir los
cometidos que se exigen de ella, que son como
digo el seguimiento de la labor de los érganos
periféricos. Yo no tengo mas que decir que agra-
decer a todos ustedes su participacidn, su critica,
desear que estos encuentros no sean muy aislados.
Esta es una comparecencia a peticién propia;
pero es indudable que la Comisién tiene la potes-
tad de llamar a declarar al Consejero cuando asi
lo considera conveniente. Por supuesto, estoy a su
entera disposicién y de hecho estaré encantado,
en un plazo que usfedes estimen oportuno, de vol-
verles a visitar de nuevo. Gracias.

EL SENOR LOPEZ VALDIVIELSOQ: Una brevi-
sima aclaracidn. Yo no he dicho que el control lo
ejerza la Junta. Entonces estariamos como hasta
ahora; o sea esta Comisién y por lo menos de aqui
para alld no tenemos nada que ver con la Junta,
ieh?, la Comisidn.

EL SENOR CONSEJERCO DE PRESIDENCIA
(FRANCISCO JAVIER VELA SANTAMARIA):
Esta bien, perfecto.

EL SENOR PRESIDENTE DE LA COMISION
(RICARDO SABORIT - MARTINEZ POLANCO):
Bien, seguidamente cualquier Procurador que
quiera hacer uso de la palabra, que sea de la Co-
misién. Muy bien.

EL SENOR FUENTES HERNANDEZ: Sefiores
Consejeros, sefiores Procuradores, De la interven-
cién del Sefior Consejero en su frase (que me ale-
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gra que no se pudiera en cuestién presentar el
guibén), nuestra cposicion es total, oposicién total,
y se discrepa en la forma y en ¢l fondo. La habili-
dad de la respuesta con la suficiente oscuridad,
oscuridad en pensar que estamos de acuerdo en lo
esencial, estamos en la forma y en el fondo abso-
lutamente discrepantes. :

La fina intervencién del portavoz del PSOE,
ilustre profesor Sefior Quijano, ha cubierto per-
fectamente la linea de desacuerdo formal que el
Sefior Consejero, sin embargo, no ha aclarado. La
clave en este momento, como conocen todos muy
. bien, esta en el planteamiento de las medidas ur-
gentes; estid, no en un actuacién prudente, sino
lo que esta siendo peor, que es una actuacién mi-
mética; es decir, se estd copiando la Administra-
cién Central actual, que en frases acertadas, el
Sefior Consejero dice que es disfuncional, recibi-
da, etcétera; pero es qgue este guién, este organi-
grama, como se dice pomposamente, es una copia
literal de Ia Administracién Central, no resuelve a
corto y a medio plazo algo que en una dindmica
(utilizando también los «slogansy de campafia),
de cambio, deberia haber sido ya de salida lo que
es situacién autonémica y no le libra ni muchisimo
menos al Sefior Consejerc hacer alusién a la si-
tuacién preautondmica porque era una situacién
absolutamente diferente. En ese sentido, creemos
que es una repeticidn mimética; y me gustaria
que profundizara, si es posible, el Sefior Consejero
en IQ que van a ser esas medidas urgentes; si
entre ellas, como me imagino, a lo mejor hay que
cambiar este folleto por cierto tan problemente
editado.

No sé si también entra en esa faceta de me-
didas urgentes esa dispersién enorme de despa-
chos por toda la ciudad y que da una impxesion
poco eficaz de puesta en marcha de un dérgano en
el que se han puesto tantas ilusiones.

En el tema de las transferencias de informa-
cién, lo mismo; no hay medidas a corto ni a me-
dio plazo, y no hemos oido nada sobre cémo pien-
sa cubrir bien las Provincias y como se compensa,
cémo se complementa esto con esas palabras su-
vas de terrible falta de medios. ;A quién va a
pedir medios? ;Como va a cubrir las Provincias
como una primera etapa esencial para que los
buenos profesionales, que me consta que existen
en la Televisién, puedan hacer lo que es absolu-
tamente preciso en una etapa a corto y a medio
plazo? Deberia usted de profundizar, sefior Con-
sejero, en lo que ha dicho muy bien el portavoz
del Grupo Mixto; es decir, en ese plan de repeti-
dores inicialmente estudiado, si lo tiene estudiado,
por favor nos dé su impresién concreta, no nos
hable de posibles gestiones ante proximas visitas
v ante futuras expectativas. Y también ha hecho
algo en la visién general que no ha concretado,

v es que ha hablado como muy suave y muy bajo,
y ciertamente en ese lenguaje que dice de su Con-
sejeria, con perfiles borrosos, sobre cierre de pe-
riddicos y me gustaria que si usted lo sabe lo
diga, yo sé también sobre cierre de emisoras o
traslado de emisoras, me da la impresién que el
sonido va por Radio Cadena, cuiles son esos pre-
vistos cierres o traslados. Y algo también extraor-
dinariamente inconcreto y no sé si nos puede
aclarar, yo creo que si, dice: la Junta puede po-
fenciar nuevas vias a los proyectos de expresion
regional que se presenten (no sé si estas nuevas
vias van también en el hecho de contemplar el
apoyo a proyectos nuevos que llegaran hasta la
Televisién). Bueno, nada mas porque creo que me
consumo ¢l tiempo y me gustaria, concretamente,
si es posible, alguna precisién a esos tres perfiles,
que yo creo gue van un poco en linea con lo ex-
puesto por el portavoz del PSOE, es decir, esas
medidas a medio y corto plazo en todos estos cam-
pos que es lo que estd esperando toda Castilla y
Leétn, de con qué lenguaje se van a hacer llegar
a los destinatarios y, a ser posible, que no sea
el directo de un teléfono al gue llamar, sino a los
sitios institucionales, a los medios de comunica-
cién establecidos y a lo que es el habitual canal
de comunicacién con el piblico para €l que dirigi-
mos nuestra gestion.

EL SENOR PRESIDENTE DE LA COMISION
(SENOR SABORIT - MARTINEZ POLANCO): Tie-
ne usted la palabra, sefior Quijano.

EL SEROR QUIJANO GONZALEZ: Por una
alusion tan directa como es la gue se hace cuando
se cita nombre v apellido. Gracias por atribuirme
un titulo que fodavia no poseo como el de Hustre
profesor que es un titulo gque me envejece ante
todo, y no es mi intencién. Pero simplemente de-
cirle que si quiere hacer preguntas al Consejero
higaselas; no utilice los argumentos que yo hago
para apoyar una determinada gestién, dandoles
la vuelta para hacer preguntas. Cada uno hace
las preguntas que quiere y utiliza los argumentos
que desea. En ¢] contexto de un desarrollo de pre-
guntas es absolutamente normal el sistema aue yo
he utilizado.

EL SENOR PRESIDENTE DE LA COMISION
(SENOR SABORIT - MARTINEZ POLANCO). Tie-
ne la palabra el seitor Consejero.

EL SENOR CONSEJERO DE PRESIDENCIA
(SENOR VELA SANTAMARIA): Me llama la
atencién, por supuesto la intencidn, sefior Procu-
rador, es la alusion al proyecto anteriormente
editado. Creo que se empieza a ver la austeridad
tan reclamada por el Grupo Popular; era nada
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mas una primera versién que posiblemente se
perfeccionara. '

:Coémo va a cubrir las provincias la Televisién?
Creo que no se entiende que Televisién es un
centro o una entidad auténoma en la cual la Junta
no tiene ninguna capacidad de decision; y esto que
quede bastante claro. Lo que no se entiende es
gue la Junta no manda ni en Radio Cadena, ni en
Radio Nacional de Espafia, ni en Television, ni en
la Sociedad de la red que es, a fin de cuentas,
quien establece realmente si ponen los repetidores
gue utilizan luego en su momento: Radio Cadena,
Radio Nacional de Espafia y Television Espafiola;
es decir, estas cuatro sociedades auténomas some-
tidas al derecho, tienen sus organismos de control,
sus oOrganos de administracién y, cousigniente-
temente, como digo, la Junta no puede decir dénde
se va a poner, donde vamos a poner un repetidor.
Lo que puede hacer la Junta es hacer gestiones, y
eso estamos haciendo, para que la informacion se
cubra adecuadamente; es hacer peticiones y hacer
gestiones para que el centro de esta Televisior
tenga una unidad mévil que permita cubrir Ja Re-
gién con mas facilidad y para que no sea esfo,
como ya se ha acusado, la Televisién de Valla-
dolid. Este no es el deseo de los profesionales de
Television, ni por supuesto, ni mucho menos de
ningln interés de la Junta. Quede claro que es una
entidad auténoma en la cual la Junta no tiene més
capacidad que la de hacer gestiones ante los érga-
nos superiores en la medida de lo posible ¥, como
digo, de apoyar su labor en la medida en gue crea-
mos que eso beneficia a la Region. Indudable-
mente como digo hay dque conocer también la
medida de cada uno y desde luego, nadie nos pue-
de pedir lo que no podemos hacer gue es poner
repetidores nosotros, cuando existe ya una socie-
dad para esto, me parece.

En cuanto al tema de la actuacién mimética,
va digo que aqui hay dos posibles lecturas. Esta
mafiana he dicho claramente que hay actuaciones
que no han sido miméticas, sino innovadoras, en
el tema del organigrama (me refiero a la figura
del Secretario General y a la eliminacion de Sub-
directores Generales); ahi creo que hemos sido
innovadores. Otro tema es confundir el nivel de
mimetizacién con el nivel de homogeneidad. Creo
realmente que una cosa es la mimetizacion, el mi-
metismo. Entonces realmente llegamos a la misma
homogeneidad con la Administracion General del
Estado y de las Comunidades Autdénomas en gene-
ral. ¥Eso es el asunto fundamental y yo creo que.
porque haya una estructura basada en servicios,
secciones y negociados, no se nos puede acusar
de mimetismo, y porque a los altos cargos llame-
mos Directores Generales creo que no se nos
puede acusar de mimetismo, y si buscar un afan
de homogenizacién con lo que es la Administra.
cién en general en este pais.

En cuanto a medidas urgentes para la reforma,
yva he avanzado algunas, quizd la mas fundamen-
tal y es en la medida que tenemos capacidad. Ya
digo que quizi lo gue no han entendido o quiza
no han querido dar por entendido los sefiores Pro-
curadores, algunos sefiores Procuradores, es la
limitacién competencial que tiene esta Conseje-
ria para asumir la labor de auto-organizacién de
la Comunidad. Esta tarea de auto-organizacién
esté profundamente limitada por la legislacién del
Estado que tiene caracter de béasica y lo que no
podemos hacer aqui es inventar cosas que ya
estdn inventadas, o crear algo que se va a tener
que deshacer al poco tiempo. Lo que si vamos a
establecer es en un campo que no esta establecido,
que no estd legislado, como es el campo en fase
de extincidn de la contratacién administrativa,
establecer los criterios para poder acceder a ella.
Es un poco el sentido que tiene esta serie de
reformas, de medidas urgentes que hacer e] que,
como decia ya esta mafiana en mi comunicacién v
que lo he vuelto a decir ahora, esta cuestién que
su tnico criterio hasta ahora ha sido la discrecio-
nalidad (eso hay que dejarlo muy claro: el fnico
criterio que se ha seguido hasta el presente para
la contratacion administrativa ha side la discre-
cionalidad), que este criterio desaparezca en fun-
cidén de criterios racionales, en funcién de crite-
rios de publicidad, mérito y capacidad. Son los
criterios que se establecen para los funcionarios
en general. Estas medidas se van a basar: pri-
mero, en establecer los mecanismos de acceso a
los puestos funcionariales; es decir. si es una
estructura de servicios, secciones y negociados, si
hay un personal con categorias administrativas,
hay que establecer cémo se accede a estos pues-
tos mientras se pone en marcha la Ley de la Fun-
cién Phblica. ¥ por otra parte, dar una solucién
también provisional al tema del personal que exis-
te ahora. Estas son las medidas urgentes que se
van a establecer y ustedes recordaran, si han uti-
lizado la legislacién comparada que imagine que
si, que es este aAmbito el Gnico en €l cual han le-
gislado, y digo legislado porque en Catalufia se
hizo por Ley, como saben ustedes fue impugnada
ante el Tribunal Constitucional por el anterior Go-
bierno y fue esta Ley declarada en gran parte
constitucional por el Tribunal Constitucional, pues
como digo, es en este Gnico ferreno en el cual se
ha legislado por las Comunidades Auténomas, por-
que, como decia antes, de legislar a otro nivel en-
trariamos de pleno en la inconstitucionalidad en
tanto en cuanto las bases generales del régimen
administrativo y funcionarial estan, por la Cons-
titucién, reservadas a la Administracién Central,
al Estado Central. El hacer otra cosa seria caer
en inconstitucionalidad, de manera que podemos
regular (nicamente materias que no estén todavia
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reguladas, como son éstas. Y en ese sentido va
ia linea de lo que plantea esta Consejeria.

En cuanto a la informacién de cara al piblico,
me parece un tema realmente importante. El se-
fior Procurador no valoraba la posibilidad de un
servicio directo-al administrado; vo creo, por el
contrario, gue lo que falta en buena parte de los
administrados, de los ciudadanos, por emplear el
término més correcto, es precisamente cenciencia,
conocimiento de cuiles son las funciones y carac-
teristicas de las Administraciones. Existe el pro-
blema, qgue ustedes conoceran, de que la gente
no tiene claro en absoluto cuiles son las funcio-
nes de la Autonomia, y debo decirlo también por-
que es un tema que absorbe parte del tiempo de
la Junta, que en muchos casos nuestras oficinas
mas bien parecen las del Sefior Defensor del Pue-
blo en donde la genie que tiene que divorciarse o
tiene alglin litigio va a ver si la Junta y el Pre-
sidente en primer lugar puede resolverle su pro-
blema. Y esto es asi, y asi de triste. Le iba a decir
que en absoluto estd de més una campafia de in-
formacion, para que la gente sepa cuales son los
niveles. competenciales de las oficinas pUblicas y
que la gente sepa cuil es la funcién de la Admi-
nistracién autonémica. De ahi que la puesta en
marcha de un servicio de informacién al ciuda-
dano sea un factor fundamental en la actividad,
en Ja puesta en marcha, en la eficacia de la Auto-
nomia.

EL. SENOR PRESIDENTE DE LA COMISION
(SENOR SABORIT-MARTINEZ POLANCO): Tie-
ne la palabra el sefior Antonic Martin Beaumont.

EL SENOR MARTIN BEAUMONT: Sefior Pre-
sidente, sefiores Procuradores, sefior Consejero.
El sefior Vela me ha sorprendido en muchas de-
claraciones que ha realizado, como pueden ser las
recientes, que ha realizado interpretando el ar-
ticulo 144 de la Constitucién, pero comprendia
que esa interpretacién del articulo 144 de la Cons-
tituciéon era para corregir en realidad un error
que no habia cometido é1 sino que lo habia come-
tido aquél que lo habia puesto y por fanto era
un «mandaoy cuando hacia esas declaraciones.
Sin embargo hoy, benévolamente, tengo que decir
que el sefior Vela me ha sorprendido atin mucho
mas y me ha sorprendide por tanto parto imagi-
nativo que ha tenido aqui ante esta Comision. Y
tengo que decir que de esta Comisién me marcho
de la forma contraria a como creia que deberia
de venir, es decir, confuso y desinformado. Sin
embargo, y sin entrar por supuesto en el comen-
tario general al discurso que esta mafiana nos ha
hecheo y a las preguntas que ha contestado durante
esta sesion de tarde, puesto que ya lo han hecho
otros compafieros mios, tengo que hacerle unas
preguntas puntuales, en tono jocoso, como nos ha

ilustrado el sefior Vela durante toda la mafiana a
esta Comisidon. Nos alegramos mucho de que no
vaya esta Junta a poner Gobernadores Civiles en
todas las provincias de Castilla y Lebn, jmenuda
barbaridad! Nos alegramos mucho: nos preocu-
paba el que lo hubieran podido hacer. Pero me
gustaria preguntarle, aunque seguramente me va
a contestar (como ha contestado a todos), que no
es competencia suya, me gustaria pregunfarle,
por aquello de que de usted depende el personal
de la Junta, si tiene programado o ya ha contra-
tado dentro de esas siete mil personas que hay
entre funcionarios y personal contratado, los fun-
conarios que desempefiarian los cargos de esa
Policia Auténoma que nos ha anunciado el sefior
Nalda. :

Me gustaria también preguntarle, porque nos
ha anunciado agui que va a haber una Ley del
Consejo Asesor de Radio-Televisién en Castilla y
Lebn, me gustaria saber cuando va a entrar esta
Ley en las Cortes de Castilla y Leén. También me
sorprende muchisimo el que habla de la Tele-
visién de Castilla y Leén y dice que es un medio
auténomo y que la Junta es un mero espectador,
supongo que aburrido por la poca calidad de la
programacion; pero aparte de todo, a mi me gus-
taria preguntarle ;cémo puede decir que es un
mero espectador, cuando esta mafiana en su dis-
curso, nos decia que la Junta tenia unos objetivos
informativos denfro de la Televisién, cual eran
exaltar el orgullo Castellano-Leonés, potenciacion
de informativos y programas culturales? No en-
tiendo esa disparidad de criterios de esta mafiana
a esta tarde, serd que ha comido con alguien que
le ha sugerido cuestiones diferentes.

Yo empiezo a pensar que no entiendo nada
cuando veo que usted nos dice que no puede haber
conirol sobre Radio-Television en Castilla-Ledn.
Entonces, si exclusivamente podemos tener (por-
que ustedes se han obcecado, al menos no ustedes
pero si sus correligionarios en el Parlamento Na-
cional) una Television y no garantizan el que pue-
dan ‘existir diversas Televisiones, qué medio pue-
de tener este Parlamento.para controlar el que
al menos esa Television sea puntual y sea por
tanto democratica. Y, por tanto, qué va a hacer
la Junta para garantizar que existe Democracia
dentro de los informativos; porgue lo que nuestro
Portavoz ha dicho es que no existe precisamente
Democracia dentro de esos informativos, y eso es
lo que usted no ha querido contestar. Muchas
gracias.

EL SENOR CONSEJERO DE PRESIDENCIA
(SENOR VELA SANTAMARIA): La primera res-
puesta no queda més remedio que remitirla a otra
Comisién, Lo siento  mucho, pero la Policia Auté-
noma no depende de la Comision de Presidencia;
esta claro y procede hacerla en ofra Comisién. Yo
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lo siento, pero, en fin, si se hacen preguntas que
estimo que no proceden, pues debo aconsejar que
se remitan al Consejero correspondiente.

EL SENOR MARTIN BEAUMONT: Le hahlo
del personal, ;eh?

EL SENCR CONSEJERO DE PRESIDENCIA
(SENOR VELA SANTAMARIA): Si. Respzcte al
tema de Television que es el tema fundamental
que ha planteado el Sefior Martin Beaumont, no sé
si el término control es un tantc etéreo, un tanto
ambiguo. Indudablemtnte que ese Consejo Asesor,
que precisamente es un organo parlamentario (el
Consejo Asesor estd compuesto en todas las Comu-
nidades que asi lo tienen, el caso de Cataluha,
Cantabria, Asturias, etcétera, por citar Comuni-
dades vecinas o que pueden sernos ejemplo de pri-
macia en la regulacion de estos terrenos) el Con-
sejo Asesor tiene una composicion realmente con-
forme a la primera composicidn del Parlamento
auténomo; y es evidente que tiene una funcién de
control estricto en tanto en cuanto ese control es-
tricto corresponde en el organigrama del Ente
Auténomo Radio-Televisién espafiola al Consejo de
Administracion. Lo que si he dicho esta mafiana
y he tenido que afirmar ahora, y vuelvo a leerlo,
es que la Administracién fiene unas funciones de
control, de seguimiento, de esa labor. Precisamen-
te acabo de leer, y leo de nuevo ahora, que, a
través del Delegado Territorial, formulara las
recomendaciones que estime oportunas al Consejo
de Administracién de RTVE. Si este Consejo Ase-
sor de Radio y Television en Castilla y Ledn, cuan-
do se constituya, compuesto conforme a la com-
posicion parlamentaria, estima que la informa-
cién que se da en esta Region es sesgada, lo que
se puede hacer, lo que se debe hacer es transmitir
esa argumentacion, trasmitir esas pruebas, si asi
se considera al drgano gque tiene capacidad de
controlar, que es el Consejo de Administracién de
RTVE., Es decir, existe una capacidad digamos de
control quizd en segundo grado, no control inme-
diato, en cuanto como digo este Centro Regional
no es un centro auténomo sino un centro depen-
diente de un drgano gue se llama Radio y Tele-
visién Espafiola. Entonces, ya digo que es que hay
que distinguir niveles, hay que distinguir clara-
mente niveles. No se puede pedir a la Comunidad
Auténoma que cumpla funciones que estdn pre-
vistas, al nivel correspondiente, es el nivel cen-
tral. En lo que si ha habido una confusién es en
los plazos. Se dice que no se entiende la anotacidn
que hay entre que yo haya afirmado ser un espec-
tador maéas, oyente en su caso de Radio-Television,
con las declaraciones de objetivos. No hay ningu-
na contradiccién. En el momento actual, a pregun-
tas de los sefiores Procuradores, el Consejero de
Presidencia es un espectador mas (poco, porque

el horario de la Junta ne me permite, no me per-
mite ver mucha televisién). Esto, con lo que son
los objetivos de la actividad de esta Junta en un
futuro y es més, afiado, si siempre estamos ha-
blando de que se pretende conseguir un tercer
canal de Televisidn, es evidente que estos obje-
tives informativos, estos objetivos se deben apli-
car en ese canal cuya gestion —ésta si— estd ya
en manos de la Comunidad. Entonces, aqui se han
confundido los niveles. En este momento hay un
ente auténomo al cual la Junta y la Comunidad
tienen una capacidad limitada de seguimiento y
control; eso si, esa capacidad limitada pero recono-
cida (queda un Consejo Asesor) es la que precisa-
mente pretendemos que se ponga en marcha. ;Con
qué limitaciones? Pues, como he dicho esta mafia-
na, unas limitaciones competenciales. Debido a la
redaccién de ese estatuto, hace falta hacer una se-
rie de iniciativas antes de poder poner en marcha
este tema. Pero lo que si puedo preponer por su-
puesto es que tan pronto como sea legalmente posi-
ble, y en la forma mas inmediata posible, v por su-
puesto espero que en este periodo de sesiones, se
presente ante estas Cortes el Proyecto de Ley del
Consejo Asesor de RTVE en- Castilla y Leén. Esto
es un compromiso firme, no sé si esto satisfara
las necesidades de este calendario legislativo del
Sefior Procurador Martin Beaumont. Esta Ley en-
trara tan pronto sea posible y creo realmente que
otra cosa es que preparemos todo para la puesta
en marcha de ese tercer canal de Televisién que
¢reo este examen ha sido muy prudente en las
afirmaciones respecto a él. Es un tema muy serio,
es un tema muy importante, es un tema que hay
que estudiar muy seriamente su financiacién, su
aplicacion, etcétera; hay que estudiar las expe-
riencias de otras Comunidades, ustedes saben que
en el caso de Catalufia se ha encargado a un «con-
sulting» la puesta en marcha de los estudios pre-
vies a poner este tercer canal. Nosotros también
tenemos contactos con este «consultings en cues-
tion. No se pueden echar las campanas al vuelo,
hay que estudiar las cosas seriamente, y lo que
si es evidente es que, si es posible, si las priori-
dades de la Region nos permiten poner en marcha
-—que yo espero que si— en esta legislatura por lo
menos, los inicios de este tercer canal, lo que si
hay que ir haciendo es poner poco a poco los pasos
iniciales, y los objetivos a cubrir sean esos: el
buscar, el conseguir, el incrementar la conciencia

regional, el incrementar el orgullo de sentirse cas-
tellano y leonés.

Creo que no habia més preguntas.

EL SENOR PRESIDENTE DE LA COMISION
(SENOR SABORIT - MARTINEZ POLANCO): Si
no hay mas preguntas, se levanta la sesién. Mu-
chas gracias.



